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99月月2323日至日至2626日日，，第三届大国工匠创新交流大会暨大国工匠论坛在重庆举办第三届大国工匠创新交流大会暨大国工匠论坛在重庆举办。。其间其间，，中华全国总工会中华全国总工会
公布公布20252025年大国工匠人才认定结果年大国工匠人才认定结果，，在全国认定在全国认定200200名名20252025年大国工匠人才年大国工匠人才。。胜利油田唐守忠胜利油田唐守忠、、江汉油田江汉油田
张义铁张义铁、、茂名石化吴金源茂名石化吴金源、、福建联合石化张肇宏福建联合石化张肇宏、、燕山石化刘劲松等燕山石化刘劲松等55名石化员工获认定名石化员工获认定。。本版推出专题本版推出专题，，展展
现这现这55名石化员工的风采名石化员工的风采。。

段晓晶 曾宪文

在36年的职业生涯中，吴金源
始终秉持“干一行、爱一行、精一行”
的信念，面对生产技术难题从不退
缩，以精湛技艺和创新精神攻克了
一个又一个技术难关。

他深耕加氢领域，用技术创新
炼好每一滴油，用“最差的渣油”生
产“最优质的产品”，为茂名石化成
为国内加工劣质原油能力最强的炼
化企业作出了贡献。

吴金源参与了全球规模最大、
国内首套 260 万吨/年浆态床渣油
加氢装置投产开工。针对装置优
化节能空间有限、催化剂消耗成本
高等难题，他和同事们开展技术攻
关，创新优化外甩和催化剂注入操
作，大大降低催化剂注入量，每年
节约费用1900万元。同时，他带领
工作室成员认真钻研、反复试验、
分析数据，优化调整操作措施，解
决了许多技术难题，降低了装置生
产成本。

立足加氢装置操作岗位，吴金
源围绕安全和效益提出150多条合
理化建议，并参与“柴油加装置

‘RTS’技术首次应用改造”等创新
创效项目10多个，为企业创造经济
效益超亿元，成果项目获中国石化
技能人才创新成果二等奖。

他善于总结，将多次参与装置大
修的经验提炼形成加氢装置高压
法兰拆装质量监督操作法，在加氢
系统内广泛推广，成为装置检修质
量管理的宝典。这套操作法规范
了检修作业标准，提高了检修质

量，为装置安全稳定运行提供了有
力保障。

为解决固定床渣油加氢装置
运行中循环氢纯度不高的问题，他
和同事们反复论证，创新提出氢气
梯级利用操作法，实现了氢气资源
的合理配置和高效利用，每年节
约成本 3000 万元，确保了装置长
期平稳运行，使我国首套自主研
发的固定床渣油加氢装置连续 12
年获得系统内同类装置达标竞赛
第一名，至今仍保持国际先进运
行水平。

吴金源不仅注重自身技能水平
提升，还致力于技艺传承和人才培
养。他领衔的技能大师创新工作
室成为技术攻关和人才培养的重
要平台，为企业培养了一大批高素
质技能人才。他先后带出 80多名
徒弟，其中高级技师 3 人、技师 10
人，2名徒弟在 2021年全国行业职
业技能竞赛加氢裂化装置操作工
竞赛中获银奖，1名徒弟在中国石
化加氢业务竞赛中获金牌，1名徒
弟获中国石化闵恩泽青年科技人
才奖。

□ 吴金源：
这份荣誉属于中国石化，

更 属 于 每 一 名 并 肩 奋 斗 的 同
事。36 载坚守加氢装置，在高
温高压中用技术创新炼好每一
滴油。未来，我将继续传承技
艺、攻坚克难，为中国石化打造
世界领先洁净能源化工公司贡
献新的力量！

唐守忠
深耕采油保障能源安全

唐守忠，集团技能大师、全国劳动
模范、全国技术能手，胜利油田孤岛采
油厂采油管理五区采油工首席技师，
唐守忠石化名匠创新工作室领衔人，
享受国务院政府特殊津贴。他主持编
著技术专著 5 部，发表专业技术论文
70篇；首创24项绝招绝活与先进操作
法，自主完成136项局级以上技术创新
成果，获国家知识产权局专利授权 47
项，累计为企业降本增效 1亿多元。
该工作室被评为全国示范性劳模和工
匠人才创新工作室。
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张义铁
扎根一线逐梦石油事业

张义铁，集团技能大师、全国劳
动模范、全国技术能手，江汉油田张
义铁技能大师创新工作室领衔人，获
中华技能大奖等荣誉，享受国务院政
府特殊津贴。扎根采油一线28年，他
完成技术成果115项，提出增效措施
229 条，取得专利授权 40 项，累计创
效7000多万元，培养出大批优秀技能
人才，为保障国家能源安全作出了积
极贡献。

吴金源
用“新”炼好每一滴油

吴金源，集团技能大师、广东省
首席技师，茂名石化炼油分部操作
工，吴金源技能大师创新工作室领
衔人。他扎根炼油加氢生产一线36
年，聚焦重油清洁加工领域进行技
术攻关，从普通操作工成长为享受
国务院政府特殊津贴的技能专家，
被评为全国技术能手、全国能源化
学地质系统大国工匠、中国好人、中
国石化劳动模范。

张肇宏
忠诚守卫石化仪控设备

刘劲松
追“氢”而行站排头

张肇宏，石化名匠，福建联合石
化仪控协调员。凭着不服输的执着
和肯下苦功的劲头，他从一名青涩
学徒逐渐成长为特级技师，被评为
全国劳动模范、八闽工匠。他领衔
的张肇宏劳模创新工作室，累计形
成 238 项创新成果，创效超 1亿元，
被评为全国示范性劳模和工匠人才
创新工作室。

刘劲松，集团技能大师、全国劳动
模范、全国技术能手，燕山石化炼油厂
第一作业区中压加氢装置操作工，刘
劲松技能大师创新工作室领衔人，享
受国务院政府特殊津贴。他扎根一线
30年，创新生产流程，优化工艺参数，
实现汽油车颗粒物排放降低 20%~
30%，确保京ⅥB 清洁油品按时保供；
带领团队破解变压吸附技术运行难
题，成功提纯氢气点燃鸟巢主火炬，助
力实现冬奥史上首次火炬零碳排放。

李超君 李 亮

“只要用心学、下功夫、动脑筋，用
巧劲儿搞创新提效率，就是最实在的
追梦方式。”从技校生到工人技师，再
到集团技能大师，唐守忠的成长轨迹
印证了终身学习的力量。

1989年刚参加工作时，唐守忠便
因格外“吝啬”时间而闻名，不仅随身
带书学习，而且经常请教技术员分析
难题。1991年，他首次参加胜利油田
孤岛采油厂技能竞赛，获第三名的好
成绩。随后，凭借精湛的技能，他陆续
晋升工人技师、高级技师，获评中国石
化技术能手。2004年，他参与建设采
油厂首个采油工种培训基地。

2008年，唐守忠成为胜利油田技
能大师代旭升（现已退休）的徒弟。面

对生产一线拆卸曲柄销子的难题，代
旭升一句“当年铁人用身体搅泥浆，咱
现在得用脑子撬铁甲”，点醒了陷入困
境的唐守忠。唐守忠带领团队从零开
始研发新型工具，该工具在全油田120
余口井上推广应用，年创经济效益220
万元。

此后，他又一鼓作气，研发出抽油
机井口防喷装置等160多项技术革新
成果，将创新转化为实实在在的生产
力，累计为企业降本增效超1亿元。

“单丝不成线，独木不成林。团结
起来才能攻克更多碉堡，创造更大效
益。”唐守忠深知创新要靠团队的力
量，率先响应师傅代旭升的工作室

“1+N”构想，以唐守忠创新工作室为
枢纽，整合孤岛地区 8个创新工作室
和 1个转化实验基地，建立跨区域技

术共享、跨专业难题会诊、跨团队分工
突破、跨平台成果互通的协同机制。
针对复杂油藏开发效率低、生产系统
能耗高等难题，各工作室组团攻关，形
成免动火可调式井口连接装置、智能
管网控制系统等成果，突破40余个生
产瓶颈。

扎根盐碱荒滩36年，唐守忠已从
跟着师傅捡扳手的学徒，成长为带领
百十号徒弟搞专利的技术骨干，不仅
发挥光和热，更当好引路人和铺路石，
带动年轻人练技术、搞革新。他带领
徒弟们深入一线，攻关延长抽油井光
杆使用寿命法等12项降本技术；针对
孤岛地区稠油井问题，提出“示功图诊
断+泵下精准掺水”复合治疗方案，取
得显著成效。

唐守忠还总结出自主化培训模式
和阶梯式教学法，助力学员从生力军
蜕变为主力军。多年来，他为油田培
养出技术能手 214人，72人晋升为技
师、高级技师，其中有40人在局级及以
上职业技能竞赛中获奖。

□ 唐守忠:
这个荣誉，是对我 36 年坚守

一线、钻研技术的全面认可，是
激 励 我 不 断 前 行 的 强 大 动 力 。
未 来 征 程 上 ，我 将 以 匠 心 守 初
心，继续扎根一线、潜心钻研、勇
攀高峰，带领团队深耕采油技术
攻关，为保障国家能源安全贡献
更多力量。

骆志满 杨诗浩

“解决故障固然重要，但不出故
障才是最大的成功。”

30 余年来，张肇宏扎根生产一
线，秉持治未病的理念，高度重视预
防性工作，甘于在基础性工作中投入
大量时间和精力。

面对炼化企业仪表种类繁杂、分
布广泛、巡检任务重等现实挑战，他
深入现场，从阴暗的地下井到20层楼
高的反应器，逐一测绘全厂12万台仪
表的准确位置，自主开发出仪表设备
电子导航图，实现设备智能检索与快
速定位，大幅提高了维护效率。该成
果获石油和化工自动化行业科学技
术奖优秀论文一等奖。他设计研发
的便携式多功能扳手，获得国家知识
产权局实用新型专利授权。他还主
导解决了楔式流量计指示波动、地下
井测温仪表进水、大型机组测温仪表
漏油等多项设备瓶颈问题，显著增强
设备运行可靠性。

“干字当头，创新创效让我们更
有底气。”以张肇宏劳模创新工作室
为平台，张肇宏带领团队持续推进技
术攻关与实用创新，取得238项创新
成果及 17项专利授权，其中 69项成
果在福建省“五小”创新大赛中获
奖。这些成果在公司全面推广，累计
解决现场问题数百个，创效超1亿元。

针对加氢裂化装置反应器温度单
点联锁等安全隐患，他组织团队深入
分析原因，模拟故障现象，彻底弄清故
障机理，从根源上消除隐患。在“卡脖
子”技术领域，他带领团队完成旋转机
械轴系仪表国产化改造、无副线阀门

定位器在线更换等重点技改项目，为
装置安全平稳运行提供了有力保障。

技术不仅要创新，更要传承。在
坚守生产一线的同时，张肇宏主动承
担起培养青年员工的责任。他带领
团队变废为宝，深入废品仓库淘回报
废零部件，经过清洗、组装、修复，赋
予废旧设备新的生命；从露天堆料场
找来淘汰的压缩机组，重新拼装、涂
漆，将其改造为实训基地的“镇馆之
宝”。一件件废旧物资在他们手中变
为鲜活的教学工具，为技能训练提供
了坚实基础。

历经多年建设，张肇宏劳模创新
工作室从单一的技术攻关基地，发展
成为兼具融合创新与实训功能的综合
培训中心。工作室开发专业课程40
余门，建立“周周练、月月考、年度大比
武”常态化练兵机制，累计开展技能与
安全培训4万余人次，为公司培养出
一支技术精湛的设备铁军。一批批能
工巧匠在这里成长，多名学员在省、市
各级比赛中脱颖而出，获福建省五一
劳动奖章，获得福建省数字工匠等荣
誉称号。这些扎实的工作和突出的贡
献，使工作室成为“全国示范性劳模和
工匠人才创新工作室”。

□ 张肇宏：
新时代是产业工人大有可为

的时代。我选择深耕石化行业，
扎根仪控专业，立志做一名卓越
的石化仪控设备卫士，以匠心守
护生产安全，以创新推动行业进
步，以传承铸就人才梯队，用实际
行动践行工匠精神。

许欣荣 赵雨非 李 杨

“干就干好，当工人也要当个站排
头的工人！”从踏入加氢装置的那天
起，刘劲松便事事学在前、干在前。

看着纵横的管线，不了解，便戴
着安全帽、背着工具包，乐此不疲地
一遍遍跑现场、捋流程，工作鞋跑坏
了一双又一双；翻着厚厚的教程，不
明白，便悉心揣摩、仔细询问，办公
室、用餐间、床头，一本如砖头厚的
《加氢裂化工艺与工程》被他翻毛了
边儿。得益于不懈努力，2004年，刘
劲松在全国石油石化行业职业技能
竞赛加氢裂化装置操作工工种竞赛
中斩获金牌。

2016年，为采用直馏柴油裂化新
技术增产航煤，中压加氢装置进行扩
能改造。当时，作为工段长的刘劲松
全面负责此次技术改造。为掌握第
一手资料，他带领人员白天穿塔林登
高台查设备铭牌，晚上看图纸翻档
案，仅用两周时间便完成上万个基础
数据的汇总。方案审核阶段，他慎之
又慎，立足装置实际情况与设计单位
反复沟通，提出50多项修改意见，最
终实现国内首套直馏柴油裂化装置
一次开车成功。此次改造成果获中
国石化科技进步奖一等奖。

2017年，刘劲松技能大师创新工
作室成立。为更好地保障生产运行，
刘劲松带领工作室成员对6套加氢装
置的502个联锁回路进行摸排，经过
4个月的梳理，明确风险隐患并制定
整改措施，有效增强装置联锁设置的
合理性。

在刘劲松的带领下，工作室成功

解决了多项生产难题。其中，针对临
氢装置优化运行问题，他们通过采取
原料直供、合理控制氢油比、能耗日
跟踪等措施，使4套加氢装置综合能
耗整体降低。针对高压加氢等3套加
氢装置航煤产品银片腐蚀波动的难
题，他们通过优化操作参数、分段加
样分析、检查换热流程等方法，确认
了影响银片腐蚀的关键因素，并采取
有效措施，确保银片腐蚀合格率达到
100%，高质量完成航煤保供任务。

面对冬奥会保障的重任，刘劲松
更是主动请缨，带领工作室成员指导
氢气新能源装置开工；积极参与清洁
油品质量升级工作，多次参与京ⅥB
成品油技术研讨，确保如期供应。冬
奥会前夕，刘劲松荣幸地作为冬奥会
火炬手，代表中国石化完成第86棒接
力任务。

刘劲松坚持推进业务培训，主动组
织编制加氢裂化、加氢精制和制氢3个
工种数十个基础培训讲稿和PPT，录制
800分钟授课视频，在企业炼油系统推
广。近年来，工作室累计培养出集团技
能大师、中国石化岗位能手、全国竞赛
金牌选手等一批技术骨干。

□ 刘劲松：
感恩石化这片成长沃土，致

敬并肩奋斗的伙伴。大国工匠，
是扎根沃土的坚守，用热爱深耕
技艺；是植根一线的无悔，用执
着绵延匠心。期待在更广阔的
平台上，汲取经验、交流智慧、提
升技能、创新攻坚，为谱写石化
新篇章贡献力量。

魏 亮 彭恒伟 张美玲

“将个人理想追求融入企业发展
和石油事业，义无反顾扎根采油一
线”是张义铁多年来始终坚守的信
念。创新路上，他从未停步，以扎实
的技术功底和不懈的创新精神，破解
生产难题，实现了从普通技工到行业
标杆的跨越，展现了新时代石油工匠
的卓越风采。

1997年，张义铁从技校钳工专业
毕业进入江汉油田采油队工作。初入
职场，刻苦学习成为他的日常。白天
跟师傅跑现场学实操，夜晚钻研技术
理论，不仅完成采油大专学业，还考取
了采油、集输、测试等6个岗位操作证，
迅速成长为技术多面手。

2007年，他代表江汉油田参加中
国石化技术比武，备赛期间积极训练，

最终以优异成绩从300多名技术精英
中脱颖而出，获集输工金奖第一名。

2015至 2016年，张义铁提出“大
采油岗”一体化理念，整合采油、注水、
化验等多工种内容，主持编写62万字
标准化操作手册，大幅提高生产效
率。2017年，他作为核心成员参与涪
陵页岩气示范区建设，编写国内首套
页岩气采气工操作手册和题库。

面对油田井口抬升的生产难题，
张义铁带领团队不懈攻坚，精准绘图，
坚守井场跟踪应用效果。通过反复试
验，他们成功研发出径向锚定法取换
套技术，应用140井次，节约大修费用
2400万元，获中国石化技能人才创新
成果奖二等奖。

为攻克稠油生产回压高的难题，张
义铁驻守井场，经过 300多天持续试
验，研制出立式自动加油泵；为降低劳

动强度、提高污油回收率，他反复推敲
论证，历时4年成功研发防爆型自动回
收装置；为促进采油采气技术融合，他
率队深入涪陵页岩气一线调研，“揭榜”
完成空气压缩机排放废弃机油环保处
理等5个项目；为提高注水管线清洗效
率，他研发套管线清洗设备，推广应用
70余套，显著提高水质达标率，年省清
洗费用300余万元……

一花独放不是春，百花齐放春满
园。2021年，江汉油田整合多家创新
工作室，成立由张义铁牵头的张义铁创
新工作室联盟。张义铁充分利用创新
联盟平台，定期送技术到一线、送成果
到现场；每年举办技术培优班，年培训
超500人；创建技师空间，发布视频课
件、展示创新成果，实时解答生产技术
难题；完善工作室学习交流、技术分享
机制，形成“一讲、二做、三帮、四带”培
训法，助力员工成长。

近年来，他培养技师42名、省部级
技术能手 10名、油田技术标兵 20名。
他的徒弟中，21人获省部级以上竞赛
奖项，26人获油田比赛荣誉。

□ 张义铁：
有幸被评为大国工匠人才，

我倍感光荣。感谢时代给予我技
能报国的机遇，感谢企业的培养
与信任。我将以此为动力，继续
深耕专业技术，执着创新、追求极
致，力争突破更多技术难关，为制
造强国建设贡献全部力量。
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