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在埕岛海域那间昏黄的工具加工
房里，尤春光常常一待就是一天，像石
磨守着一个古老的作坊。

尤春光说，他喜欢这里，随便拿起
一个工具，外面的世界就安静了。

他还说，一个人的初心也应该是这
样。当你念及它的时候，一定有一股力
量，把你从世事纷争中拽出来，让你安
静下来、单纯下来。

51岁的尤春光是集团公司技能大
师，胜利石油工程公司井下作业公司首
席技师。扎根一线 32年，从基层工人
成为技能大师，先后被评为集团公司劳
动模范、山东省齐鲁首席技师，并享受
国务院政府特殊津贴。身份的变动，从
未让他忘记初心、改变匠心。

2007 年，为开拓海上修井作业市
场，还是试油十一队指导员的尤春光带
领队伍到一家国外公司海上平台进行
施工作业。当时外方员工正采用水力
割刀进行切割套管作业，仅仅 30分钟
便完工。可尤春光他们还在采用机械
割刀，同样的工序需要耗费几个小时。

从外方平台上下来，尤春光问了
自己一个问题：“什么时候我和工友们
也能这样高效地工作？”那是尤春光第
一次向着渤海湾吐露心迹。看着茫茫
的大海，尤春光立下决心，一定要通过
创新，降低劳动强度，为工人们解难
题。

卸抽油杆是钻井工人最熟悉的工
序。每次作业往往需要四五个人一起
干，卸不动时再用榔头敲，一番忙活至
少要折腾 1个小时。尤春光一直琢磨
如何简化流程，让工人们少受点累。他
在井上反复观摩发现，液压钳可以起下
油管，也可以卸抽油杆，可问题是抽油
杆太细，液压钳抱不住。

有了这个发现，他很快设计出了抽
油杆液压钳卸扣器，用以辅助液压钳卸
抽油杆。由于从未见过这种装置，厂家
不会加工，他就跑到维修队请师傅帮忙
自行制作。加工的模具不符合尺寸，他
就蹲在加工房里用锉子锉了整整一天。

装置上井试验那天，工友们都怀疑
这么个东西能有啥用？可谁都没想到，
有了这个装置，原来 4个人的活儿，只
要两个人操作便能搞定，劳动强度也大
幅下降。

随后的时间里，尤春光先后研制出
液压钳自动化装置、高效搅拌装置、油

泥沙自动清除装置等，通过提升工具设
施自动化程度，进一步减轻员工的劳动
强度，累计缩短海上施工周期50余天。

2014 年，尤春光被选聘为胜利石
油工程井下作业工首席技师。如何利
用技术为企业创效益，是尤春光的主攻
方向。

海上施工施行日费制，时间就是效
益。为提升生产时效，他从施工工具入
手，加强创新改进。传统打捞过程中，
死捞矛捞不动时无法退出井筒，容易卡
钻，影响生产时效。针对这一问题，他
搜集了埕岛油田数十口井的资料，经过
总结归纳，最终形成了“可退式捞矛”思
路。

然而，在具体设计时，对捞矛的退
出方式，他前后尝试近十种工艺，有的
虽可行，但成本太高，不符合创效初衷，
这让尤春光彻夜难眠。

一次散步时，尤春光看到路旁孩子
在玩水枪，滋出的水柱让他灵光一现。
利用水力喷射顶起滑块的原理，他创新
设计了可退式捞矛，平均提升生产时效
6小时，目前已向整个行业推广销售。

如今，立足海上施工提速提效，尤
春光已累计发布 50余项创新成果，多
项成果在石油工程系统内推广。2018
年，井下作业公司组建了铁军创新工作
室，尤春光是带头人。聚队伍、育新人，
成为他的又一个课题。

尤春光教给徒弟的，首先是如何沉
下身子，如何在创新的世界中变得安
静、耐心。

一次，徒弟隋东加工了一件下井打
捞工具，准备下井进行试验。隋东兴致
勃勃地给他演示工具原理。他看了后
提出了两个问题：“密封圈适用的温度
是多少？抗腐蚀吗？”隋东一下子愣住
了。

密封圈虽小，但到井下，再小的事
也会造成大问题。那一天，他领着隋东
进了工作室，对密封圈进行了 3 次试
验。自那以后，每次革新完毕，隋东都
要从最小的部件开始，一一进行检验。

截至目前，尤春光培养出了一支50
多人的技术创新团队，自主攻克海上施
工难题300余项；先后获得局级以上技
术创新成果 60余项，50余项成果获得
国家专利授权。

“你琢磨工具时，琢磨到听不见外
面大海的声音，就对了。”还是在那间工
具加工房，潜心发明的人越来越多，但
房内却越来越安静。

胜利石油工程井下作业公司首席技师尤春光——

“念及初心时，世界就安静了”

杨 涵/文 孔祥鹏/图

约到陈培旺的采访，并不是一件
容易的事。

此刻的他远在茫茫的东海之上，
经过漫长的等待，话筒传来充满干劲
的声音：“这会儿有点忙，我们转战大
位移超深井了，更大的挑战在等着勘
八呢！”

1983年出生的陈培旺，是海洋石
油工程上海钻井分公司勘探八号平
台经理，与石化行业有着不解之缘。
他出生那一年，中国石化成立，上海
海洋石油勘探三号钻井平台正式投
产。2008年毕业后，陈培旺前往勘探
三号向着蔚蓝出发。

“我小时候的梦想是当医生。没
想到没能给病人开刀，反而从地下找
到了石油，从守护生命安全到保障能
源安全，我这也算变相实现梦想了
嘛！”问及梦想，陈培旺打趣道。

爱折腾，乐于挑战，工作以来陈
培旺被压了不少担子，从一名初出茅
庐的实习生，成长为独当一面的平台
经理，先后参与了勘探六号、勘探七
号、勘探八号3座平台的接船和相关
作业。

面对全新的任务，每一次陈培旺
都是一头扎进去，熟悉作业流程、性
能参数、操船手册、设备原理……一
本上千页的英文操船手册里面全是
密密麻麻的笔记。

陈培旺不仅对平台在不同工况
下的可变载荷、关键设备作业能力等
数据熟稔于心，还爱琢磨每个数据背
后的含义，如压载量的最大值为什么
是11238吨，超过这个数值会有什么
后果……“我做钻井的，会经常和做
设备的同事探讨，好比开车的要多与
修车的打交道，才能让这辆车行稳致
远。”陈培旺说。

海上这些年，他收获了“白、黑、
红”三枚“勋章”，分别镌刻在头发、面
部和眼睛上——白发丛生、面庞黝
黑、眼睛通红，每一枚都见证了他驰
骋海疆、与海共舞的坚韧与执着。

2022年 11月 18日，勘探八号投
产。作为集团公司自动化、集成化、
智能化程度最高的平台，勘探八号装

备先进，但人机磨合难度也大。平台
人员是从各处抽调组成的，上手没那
么容易。

新平台、新装备、新队伍，一切都
要摸着石头过河。有次作业压载发
生穿刺，平台桩腿入泥深度达 19.3
米。3个多月的连续作业使直径 18
米、面积 256平方米、重达 5000吨的
3条桩腿连同桩靴纹丝不动地吸附在
海底。

“真是抱着‘硬骨头’在啃，活动
桩腿时肉眼都看不出，只能通过平台
吃水深度反推。”陈培旺感慨道。那8
天8夜，他抱着被子睡在中控室，和作
业人员通过控制54台电机来降低平
台，增加船体吃水深度，以获得更大
的浮力，同时靠海浪和海流上下活动
桩腿，终于一点点将桩腿成功拔活，
平台得以拖航到新井位。

“他天生就是乐观派，无论现场
情况多棘手，都会往好里想。”和陈培
旺搭班的经理李文磊很是佩服他的
心态。

能攻硬茬、善打硬仗、敢闯硬关，
这是同事们对陈培旺的评价。

“说不紧张是假的，但大家都着
急时你就必须踩刹车，让大家冷静
下来。在现场干一定要有一颗大心
脏，镇定清晰的指令才是最大的定
心丸。只有感受到你对现场有掌控
感，他们才会产生安全感。”陈培旺
说。

随着东海增储上产进程加快，多
支队伍同台竞技，陈培旺带领平台攻
坚克难，各项指标跻身同类型平台上
游水平：起下钻速度达 600米/小时，
下套管速度达 24根/小时，单井维修
时间由最初投产的 96 小时缩短为
0.75小时，安全、优质、高效的服务收
获了甲方项目组和现场总监联名签
发的多封感谢信，实现单井额外创收
154.18万元的佳绩，石化海工品牌在
东海市场越叫越响。

从人机磨合到人机共舞，陈培旺
和团队仅花了半年时间。在他看来，
平台如同一支交响乐队，汇聚了百余
名技艺精湛的乐手。钻井时轰鸣有
力的节奏，就是他们在演奏一首雄浑
激昂的乐章。

海洋石油工程勘探八号平台经理陈培旺——

“在现场干要有一颗大心脏”

吴海浦 杨羽念 文/图

海雾渐渐消散，散落在东海里的
大小岛屿轮廓逐渐分明起来。

浙江宁波石油铜钿礁供应站就
位于其中一个叫“小山”的岛上。岛
虽小，却是附近出海渔船的重要补给
站。

小山岛上除了3名供应站员工和
隔壁船舶修理厂的员工，鲜有外人。
白天，还能看见船舶修理厂坐渡船来
上班的员工。到了晚上，除了偶尔来
加油的船只和渔民，大多数时间，就
只有洪小敏。

这里交通不便，条件艰苦，到最
近的城区要辗转两个小时。如果遇
上大风、大雾天气，渡船就会停航，只
剩海浪拍打着小岛。

选择留在这里的年轻加油员少
之又少。1997年铜钿礁供应站建站
时，19岁的洪小敏来到小山岛。没想
到，一待就是27年。当年一起入职的
5名员工，现在，就只剩他了。

每年的 9月到来年的 5月，是渔
民期盼已久的东海开渔季。开渔季
是象山半岛上最为热闹喜庆的日子，
为了这一天的到来，渔民们会提前到
铜钿礁供应站为渔船加满油。

为全力保供开渔，浙江石油提
前 部 署 ，沿 海 各 库 站 建 立 联 动 机
制，开设绿色通道，实行 24 小时不
打 烊 工 作 模 式 ，保 证 渔 船 随 来 随
加。从 8 月初，洪小敏就开始为开
渔季油品保供做足准备：提前调研
用油需求，垫高库存，全流程跟踪
油品质量。

今年8月底的一天，临近中午，接
近38摄氏度的高温下，洪小敏在铜钿
礁供应站的码头为往来渔船加油。
这里没有任何遮挡物，只有热辣的海
风和暴晒的太阳，身上的衣服湿了
干、干了湿。洪小敏专注地紧盯加油
设备仪表，任由汗水顺着脸颊一滴一
滴掉落。

“祝你们平安起航，满载而归！”
每每看着加满油的渔船扬帆出发时，
洪小敏都用力挥手道别并祝福。

台风天，是最难挨的日子。

夏季台风往往有征兆，可以提前
做足准备。洪小敏会提前将码头上
的发油皮管一根根圈盘起来，并用钢
丝绳扎紧固定；一一检查趸船十字
链、锚链等部件并加固。海上供应站
是自然灾害高风险地区，洪小敏还要
检查加固沿山防护网，防范山体滑坡
及落石等次生灾害。为应对台风天
渡轮停运，洪小敏还要提前准备好菜
肉及一些方便食品。

台风一来，岛上的电源会被切
断，只能靠供应站自备的发电机发
电。发电机只能维持24小时，柴油耗
尽了，台风还没有结束。洪小敏与两
个同事抱在一起，费了好大的劲才进
入发电房。“一个人肯定会被台风刮
走。”台风过后，他发现供应站后山上
的竹林变得光秃秃的，竹叶被台风刮
了个精光。

“台风威力虽大，但这么多年我已
经身经百战了。”洪小敏微微一笑，“现
在可比20多年前条件好多了，还有了
专门的轮渡，一天往返20趟呢。”

给渔船加油是件既耗体力又费
时的事情，它对员工的考验不只是娴
熟的操作，更是耐心的等待。加满一
艘大型渔船有时需要两个小时，连续
加完几艘船，一个上午就过去了，洪
小敏却从不抱怨。冬天岛上海风特
别大，哪怕穿上厚厚的蓝色棉袄，戴
着帽子，站在码头上也格外寒冷。“供
应站不能用取暖器，只能多喝热水、
多走走。”洪小敏说。

“20多年来，我都在这里加油，有
时候后半夜才到，老洪也不嫌麻烦给
我们加油。”渔民李师傅说。铜钿礁
供应站并不是24小时营业，但洪小敏
一直都在，“只要渔船需要，无论多
晚，我等着他们”。

生活并不只有苦，洪小敏曾多次
被评为浙江石油“优秀加油站员工”；
2022 年、2023 年连续两年被评为宁
波石油“优秀员工”。

寒来暑往、风雨兼程 27载，洪小
敏从渔民口中的“小洪”变成“老洪”，
不变的是渔民对他的认可。他在寂寞
中品味况味人生，在平凡中铸就不凡，
用坚守诠释着石化人的责任与担当。

编者按：在广袤无垠
的大海之上，有一群默默
奉献的守护者。他们或
是技术革新的先行者，或
是海岛供应站的坚守者，
亦或是海上作业的领航
者。无论是在钻井平台
上的技术攻关，还是在偏
远海岛上的日夜坚守，他
们都用行动诠释着对职
业的热爱与责任。

本期专题讲述了 3位
海上作业员工的故事，展
现出一线员工在艰苦条
件下，用汗水和智慧书写
着对海洋事业、对石油石
化 事 业 的 忠 诚 与 担 当 。
让我们一同走进蔚蓝深
处，感受那份不平凡的坚
守与奉献。

蔚蓝深处的坚守者蔚蓝深处的坚守者

陈培旺演示井控装置操作方法。

尤春光仔细测量修井工具尺寸。

在铜钿礁供应站前，听到渔民夸赞，洪小敏腼腆地笑了。

橘红色的采油平台，
星罗棋布于天海之间。

张 灿 摄

浙江宁波石油铜钿礁供应站员工洪小敏——

“无论多晚，我等着他们”


