
4 月 27 日，五建公司在沙特马赞
天然气处理项目上取得新进展。经
过项目部全体参建人员的共同努力，
工艺管道焊接达到 40.2438 万英寸，
顺利实现项目重大节点目标。

在施工过程中，项目部持续优化
工艺管道施工方案，量化目标、细化
进度、严格把关。同时，项目部强化
专题质量意识教育，加强质量行为交
底工作，得到了业主和总承包商的认
可和好评。 吕司鹏 摄

五建公司沙特马赞天然气处理项目
工艺管道焊接突破40万英寸

国勘哈萨克斯坦公司
北布扎奇油田新井提前开钻
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最近，胜利石油工程公司土库曼斯
坦项目部频频传来关于扎聂夫·伊萨的
好消息。他主讲的“土库曼语现场安全
通识培训教材”荣获优秀创新成果奖，而
他本人被评为优秀海外项目员工，并成
功晋升项目最年轻的外籍安全主管。在
为他感到高兴的同时，我不禁回想起与
这位土库曼斯坦小伙子的“三面之缘”。

初出茅庐的帅小伙

初见伊萨，是在三年前一场熙熙
攘攘的入职招聘会上，我一眼就注意
到这个与众不同的帅小伙。他身材高
大健硕，乌黑的卷发下是高耸的鼻梁
和深邃似潭水的黑眼睛。其他人都在
讨论工作、薪酬时，他却独自坐在一
旁，静静地阅读着手中的书籍。

正式面试时，略显羞涩的伊萨告诉
我，他不仅是安全健康管理专业大学
生，还曾经到中国上海留学。当我问他
入职后的愿望，他回答：“想和中国同事
一起练习汉语。”我鼓励他说：“好好
干，也许还会有别的收获。”伊萨腼腆地
笑了笑，从此他与中国石化结下了不解
之缘，与中国的缘分也进一步加深。

结实能干的工程师

再次见到伊萨，是在一年之后的

项目营地，当时他已经是一名见习工
程师了，身材更加魁梧，皮肤被阳光
晒成了健康的棕褐色。

“我之前的汉语都算白学了”，还
不待我开口，他就笑着说道，“放钻杆
的是‘鼠洞’，井架上的平台叫‘猴
台’，还有师傅们的四川话、山东话、
河南话，我真怀疑在中国留学时，老
师教的是不是汉语？”

“那你怎么办？”我被他逗笑了，问
道。“重新学呗！”伊萨的回答简单直
接，他一边适应着各种方言，一边跟着
中国师傅们熟悉设备操作，掌握技术
工艺，安排施工运行……一步一个脚
印学习现场每一项重点工序。

“今天，我来拿我的第二个‘中国
学位’。”他神秘地对我说。原来，他
是来项目部参加见习工程师转正考
试。几天后成绩公布，他以第一名的
成绩顺利通过考试，我也为他的优异
表现竖起大拇指。

自信稳重的安全官

第三次见到伊萨是在项目部创

新成果发布会的现场。作为项目安
全官，他身着崭新的橘红色工衣，自
信地站在舞台中央，向评委们介绍他
的成果：“随着当地化用工比例提高，
为新入职的土库曼斯坦员工开展现
场安全通识培训十分必要……”

我知道，他为了这套培训课程付
出了很多心血。当地没有现成的行
业规定，他就对照项目部安全管理制
度，整理出“保命五条”“四懂三会”等
基本安全要求。每一个单词都要由
汉语翻译成俄语，再由俄语翻译成土
库曼语，必须字斟句酌、确保准确。
一本俄汉双语《石油技术专业词典》
已被他翻烂。有些工具设备没有对
应词汇，他就请中国师傅们拍照或画
出来，自己再找来实物一一验证。

为了使培训内容贴近实际，每完成
一部分课程他都会整理出来，趁着项目
部晨会、安全培训、交接班会的机会，试
讲给中国师傅、当地员工听，征求大家
的意见并反复修改完善。经过他的不
懈努力，现场安全通识培训课程终于获
得项目部的认可，成为所有当地新入职
员工的安全培训“第一课”。

“杨，感谢你当年的鼓励，”发布会
结束后，伊萨紧紧握住我的手，感激地
说，“项目部三年工作经历让我收获很
多，未来的道路有挑战，也一定会收获
满满。”他那灼热的目光、自信的微笑
和紧握的双手传递的是信任和力量。
祝愿他在今后的工作中一切顺利，也
希望我们的项目越来越好。

我与伊萨的“三面之缘”
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“很荣幸加入中国石化并成为优秀
员工。”4 月下旬的沙特马尼法海岛，华
北石油工程五普钻井分公司 SP-306 钻
井队的沙特籍副班长穆罕默德手握“最
佳月度员工”荣誉证书，脸上洋溢着喜
悦的笑容。

加入 SP-306 钻井队之前，穆罕默
德曾在当地一家货运公司从事库房管
理工作。2011年 9月，他成为 SP-306钻
井队的一名场地工。上班第一天，他与
中方班长签订了“师带徒”协议，班长不
仅教授理论知识，还指导实操练习，并
帮助他学习中文。在班长的指导下，穆
罕默德迅速掌握了操作智能设备的技
能。生产节奏紧张时，班长还会利用加
班时间为他纠正操作习惯，讲解如何应
对突发应急情况。

同事们说，在学习上，穆罕默德有
股子“犟脾气”。他利用休息时间钻研
英文版设备说明书和操作规程，遇到不
明 白 的 问 题 就 追 着 专 业 技 术 人 员 请
教。对于带有中文标识的设备铭牌参
数，他还特意拍照打印出来并用阿拉伯
文标注，以便更好地理解和记忆。经过
认真学习，他很快掌握了工作所需的技
能，用自己的实际行动回报中国钻井队
给予的关爱和支持。

自加入 SP-306 钻井队以来，穆罕
默德一直跟随钻井队在马尼法海岛上
进行钻井工作。某个夏季，钻井队需要
进行跨人工岛搬迁作业，但由于人手紧
张，工作进度受到影响。看到平台经理
紧锁的眉头，穆罕默德主动提出延期值
岗，带领两名外籍雇员去拆装救生船。

当时气温高达 50多摄氏度，在海水
熏蒸和烈日直射下，汗水湿透了穆罕默
德的工作服，顺着衣角滴落。但他仍然
坚持工作，在吊装架上悬挂了 4 个多小
时，最终圆满完成任务。

从场地工、钻工、井架工到副班长，
穆罕默德逐步掌握了记录设备报表、测
量泥浆性能、检修钻井泵、操作井控装
置等专业技能。并凭借出色表现先后 3
次被阿美公司评为优秀雇员，两次获得
月度表彰。此外，他还主动承担起对沙
特籍员工的管理和培训工作，目前已为
钻井队培养了 3 名沙特籍井架工，他也
成为外籍员工的励志榜样。

“在中国石化工作后，我学到了很
多宝贵的知识和技能，有了更好的前程
和收入，而且在市中心买了房，实现了
对妻子的承诺。”穆罕默德高兴地说，

“这里给了我最好的机会，我也要尽自
己最大的努力回报中国石化。”

外籍员工的励志榜样

异域来风
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近期，华东石油工程公司厄瓜多
尔SP-156钻井队在SACHA项目施
工的首口井 SACHA500 井顺利完
井。该井是所在井组的第一口井，其
施工质量关系着厄瓜多尔国家石油
公司对周围油藏的评价和后续井位
的确定，意义重大。

自2024年 1月 15日搬迁至顺利
完井，SP-156 钻井队克服了现场各
种困难，顺利完成了 SACHA500 井
的施工任务。厄瓜多尔国家石油公
司钻井监督迭戈·莫利纳给予高度评
价：“在我合作过的众多企业中，中国
石化的队伍尽职尽责，让人很放心！”

“师带徒”增进合作交流

SACHA项目启动初期就面临两
项挑战，一方面，尽管SP-156队扎根
当地钻井市场多年，但这是首次直接
服务厄瓜多尔国家石油公司，服务对
象的变化也意味着管理理念和工作
模式面临转变；另一方面，根据作业
区域所在社区规定，必须接收当地村
民作为场地工参与班组作业，也对现
场安全管理提出更高要求。

中方管理人员在积极争取甲方
理解和支持的同时，引导外籍管理人
员尽快适应新的管理模式。平台经
理张弦在工作之余组织了文化融合
活动，邀请甲方及中外员工共同参
与，教大家写毛笔字、制作中国美食，
增进了双方的友谊和理解。

考虑到刚加入钻井队的 12名新
员工缺少现场经验，该队在集中开展
安全知识和操作技能培训的基础上，
还安排了一批有经验的员工担任师
傅，指导现场作业，并签订“师带徒”
协议，定期开展考核，加大奖励力
度。这些外籍场地工工作积极性很
高，经常主动向师傅请教，经过一段
时期的训练，他们的能力已能满足现
场工作要求。

“感谢井队给予的支持和帮助，
还专门给我们配了师傅，让我们能够
更好地适应现场工作。”外籍员工卡
洛斯说道。

“预防针”保障设备运行

在积极应对挑战的同时，SP-156
队还注重对设备进行预防性维护保
养，组织现场中方员工全程监护设
备，预判设备状态和配件寿命，寻找
合适的生产间隙提前进行保养维护，
保障现场生产高效运行。

张弦认为，实现预防性保养相当
于给设备打上“预防针”，设备负责人
必须具备很强的学习能力，才能对设
备了如指掌。他回忆起某次“铁钻
工”设备突然发生的故障事件，如果
无法正常使用设备将产生非生产时
效。钻井大班陈先林果断决定自行
拆解，全队中方人员组成突击小组配
合，从全部解体、更换配件到重新安

装，连续工作十几个小时排除故障，
最终确保生产如期进行。

提起当时的情景，陈先林还记忆深
刻：“50多根管线，30多个阀件，大家一
个个拆卸、标注、安装，直到第二天7点

‘铁钻工’恢复了功能，刚收拾好现场就
收到了开钻命令，抢修工作非常及时。”

“打围堰”守护热带雨林

由于SP-156队位于热带雨林地
区，四周环绕着雨林植被和动物，环
境敏感且气候多变，环境保护尤为重
要。井队通常采取“打围堰”的措施
保护周边环境，在油罐和钻井设备下
方铺设地膜，并用物品将地膜围起

来，即使内部设备发生泄漏，也能确
保液体全部存储，不发生外泄。

然而，“打围堰”的过程并不总是一
帆风顺。起初，他们使用沙袋和油管施
工。不久后，甲方要求更换为木板和沙
袋。面对新变化，SP-156队立即着手
购置木板，并在钻井的同时进行整改。
在班组管理人员的协调下，中外员工推
迟倒班，留下来一起整改围堰。

整改过程中，甲方又提出了新的
标准，要求全部换成沙袋，并对沙袋
的大小、摆放顺序和高度都提出了具
体要求。面对如此大的工作量，中外
员工齐心协力，不分昼夜进行整改，
完成包括生产区和生活区在内的 16
处围堰，圆满达到甲方的要求。

“多面手”促进降本增效

设备认证通常由有资质的第三方
或厂家完成。为实现降本增效，SP-
156队的队员们深入研究，争当“多面
手”。在SACHA项目第一口井启动
前，他们自主完成了钻机底座的认证
并顺利通过甲方验收，不但节约了认
证费用，还锻炼了队伍、提高了效率。

提及SP-156队在设备认证方面
的优势，张弦说：“这是一项复杂且工
作量巨大的工作，需要边干边研究。”
他回忆起第一次拆解设备，大家心里
也没底，面对成百上千个相似的配
件，稍有疏忽就可能返工或导致后期
使用出现问题。“这不仅要求操作者
对设备知识有深入的理解，还要具备
较强的动手能力。”

“给我们一口井的时间，我们将
证明这是一支与众不同的队伍！”这
是开钻时张弦向甲方的承诺。SP-
156队在第一口井的施工过程中共实
现安全生产 1320小时，并为 12名当
地人提供了就业机会，以实力获得甲
方称赞和认可，目前已顺利完成第三
口井的施工。“我们要把每一口井打
好，用口碑赢得市场、站稳市场。”张
弦坚定地说道。

华东石油工程公司厄瓜多尔SP-156钻井队在SACHA项目施工的首口井顺利完井

用每一口井赢得口碑 站稳市场

四建公司开展
外籍技能人才研学培训

本报讯 近日，国勘哈萨克斯坦公
司阿克套项目部北布扎奇油田 2024
年第一口新井NB10615井比计划提前
半个月成功开钻。开钻前，阿克套项目
部组织内外部专家召开“BOL公司浅
层气防控和安全钻井配套技术”主题钻
井启动会，深入研讨NB油田井漏溢流
复杂情况、前期钻井存在问题、钻井准
备工作、活跃浅层气钻井风险防控对
策，对地质风险提示、井控安全管理、安
全施工等问题进行了全面部署。

为应对新井开钻可能面临的问
题，该公司强化应急处置能力，组织钻
井地质部门对风险提示做到“一井一
策”，强化承包商管理关键设备的检查
维护，加强员工的井控意识和技能培
训，做好防喷和应急演练。根据2024
年度北布扎奇钻井合同的要求，在行
业标准基础上提高了固井质量的评价
标准，对于固井质量不达标的情况将
予以严厉处罚，以此督促承包商采取
针对性技术措施，提升固井质量，减少
水泥浆胶结不合格井段及套间压的出
现。 （韦代延 吕 斌 李 峰）

本报讯 近日，四建公司圆满完成
了对32名越南籍焊工的研学培训。经
过严格的考核，这些外籍焊工已获得公
司颁发的海外项目业主认证合格证书，
可以直接在海外项目上岗工作。此举
将大幅提升人员调动效率，有效降低海
外项目运营成本。

研学培训是在四建公司获得相关
认证资质的基础上，将外籍技能操作人
员引入国内开展培训，培训涵盖专业知
识、理论实践等多个方面的内容。

截至目前，四建公司已从尼泊尔、
孟加拉国、越南、印度等地招聘管工、焊
工、铆工、架设工、力工等现场各类主修
工种，以及质检员、安全员等专业管理
人员累计5000人次，形成稳定的外籍
员工输出渠道。 （姚志广）

中原石油工程科威特公司

成功解决井底落鱼难题

本报讯 近日，中原石油工程科威特
公司 SP-991队成功解决 SA-0089井井底
落鱼难题，获得甲方表扬信。信中对该井
的成功施工和SP-991队打捞专业的技术
实力给予肯定。

据悉，SA-0089井于1994年完成钻井
作业，但在电泵生产过程中含水量上升，
无法正常生产。修井作业中发现原井电
泵管柱存在腐蚀穿孔问题。由于水平井
内修井作业施工难度大、风险高，且井漏
失严重，增加了施工卡钻的风险。

面对挑战，SP-991 队技术员与现场
监督紧密沟通，制定多套磨铣方案并进行
了有效评估。在甲方确定钻具组合后，该
队迅速组织磨铣工具，提前组合钻杆立
柱，节省了生产时间。作业过程中，严格
遵循预定方案和监督指令，确保了作业的
效率和安全。 （董 鑫 邱天文）

石油工程建设公司乌干达

Tilenga EPSCC项目超计划运行

本报讯 近日，由石油工程建设公司
承建的乌干达 Tilenga EPSCC项目累计实
现安全人工时达 3000 万以上，实现进度
达37.16 %，超出原定计划8.33%。项目建
成后，乌干达将成为东非地区重要的原油
生产国，对促进乌干达石油出口和国际能
源合作具有重要意义。

自开工以来，石油工程建设公司项目
团队积极适应道达尔能源公司管理模式，
全力解决物资质量、工期进展、施工专业
协调等问题，加快推进尼罗河定向钻穿越
施工，确保项目整体安全、平稳、高效推
进。

道达尔能源公司能源勘探与生产总
裁德哈兹在项目现场检查时表示，中国石
化 高 效 推 动 现 场 建 设 充 分 展 现 出 对
Tilenga项目建设的承诺。期待中国石化
团队安全、优质、高效地完成Tilenga项目
各项建设任务。 （杨 森）

图为伊萨正在编写土库曼语
版安全通识培训课程。杨常胜 摄

▲图为 SP-156钻井队作业现
场。 张 弦 摄

◀图为 SP-156钻井队中外员
工共同测量接地电阻。 张 弦 摄


