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“开工！”
4月1日，“深地一号”顺北油气田

基地，顺北4-5CX井。在和煦的春光
里，又一口超深井正在进行钻机安装
工作，这是今年西北油田采用网电钻
机作业的第13口井，网电钻机作业占
该油田新开钻井数量的93%。

加快发展新质生产力，绿色赋能
是重要一环。

近年来，西北油田认真贯彻落实
集团公司绿色企业行动计划，以清洁、
高效、低碳、循环为目标，统筹推进绿
色低碳发展，在加快形成和推广科技
含量高、资源消耗低、环境污染少的绿
色生产方式方面取得显著成效，持续
为培育新质生产力、更好推动油田高
质量发展蓄势赋能。

技术迭代升级推动高效节能降碳

超深层油气勘探开发走在前，能
效提升也不能落后。顺北油气田按照
新区提标提能提效要求，今年 1月投
运能流智能管控平台，实现多层次能
流可视化管理、设备能效管理、核心单

元对标管理、能源日常管理等。
“我们加快推动用能管理从自由

用能向优化用能转变，能流变化从在
线监测向智能监控转变，多项用能指
标得到明显提升。”顺北油气田安全生
产 中 心 副 总 工 程 师 杨 耀 辉 介 绍 。
2023年，顺北油气田加热炉、压缩机
等关键用能设备能效等级达到 1级，
效率比上年提升 3.6 个百分点，每年
可减少碳排放1899吨。

如何实现高效节能降碳？西北油
田瞄上了钻井、注气增油等用能大户
的“口粮”。

“从 2018 年油田启动绿色企业
行动计划以来，我们就在西北工区集
中力量加快设备升级和电网改造，为
规模化应用网电钻机、网电注气创造
条件。目前这两项业务以电代油的覆
盖率分别从69%提升到93%，从25%
提升到100%。”西北油田生产运行管
理部副经理辜启刚说。

西瓜要抱，芝麻也要捡。西北油
田紧盯井场加热炉，做起了节能文
章。近几年，他们淘汰老旧加热炉49
台，替换加热炉350余台，技术改造高
耗能加热炉 74台，节约天然气 1872
万立方米，减少碳排放4991吨，减少

氮化物排放112吨。

减污治理抓源头盯末端

“刺漏，打卡子；再刺漏，再打卡
子……”西北油田地面工程与设备管
理部副经理汤晟对几年前治理管线腐
蚀刺漏的被动局面记忆深刻。

被动挨打主要源于防控和治理技
术的老旧。

2010年，西北油田开始从管道内
防工艺创新入手，将特殊材料制成的内
管穿插到钢制管线内，形成“管中管”，
再配合纤维增强涂层、承压软管内衬等
新技术，提升管线整体性能效果明显。

自2018年以来，西北油田治理各
类管线 195条 988公里，管线腐蚀刺
漏每年以至少 15%的降幅持续下
降。近 3年来，新增油固废物数量下
降四分之三以上。

此外，西北油田还在钻井修井作
业中全面应用船型围堰装置，实现污
染物不落地，每年减少防渗膜用量
2000 吨；采用钢木基础替代水泥条
石，目前现场应用率达到 50%以上，
每年水泥条石用量减少3万吨。

源头管控解决了增量问题，末端

治理则要解决存量问题。
西北油田打出了一套行之有效的

“组合拳”。他们通过新建、扩容提高
现有设施污水处理能力的同时，集中
改造了18座场站，就近对油井产出液
进行油水分离，降低外输能耗。新建、
改建 27座站场或流程，将原油集输、
注水等不同用途的管线进行功能集
成，一管多用。废水倒运量由每年
130万立方米下降到33万立方米。

优化管理推动扩绿增绿更富含金量

4月，塔里木盆地风柔气爽，塔河
油田100兆瓦光伏项目、顺北油气田
30兆瓦光伏项目同步加快推进中。

大举发展新能源，推动清洁能源
替代脱碳，展现的是西北油田从单一
用能向多能互补转变的信心和决心。

西北油田利用新疆南疆盆地独有
的光照条件，从井场、场站、生活基地
等优化闲置场地565亩，建成投运69
处分布式光伏发展站，每年实现绿电
替代3553万千瓦时，相当于1万个普
通家庭1年的用电量。

塔里木之美，美在蓝天碧水。西
北油田也积极为绿色让路增容。

近年来，西北油田从塔里木胡杨
林国家级自然保护区等区域先后清退
油气生产设施121处，退井还林面积
相当于112个足球场大小，全部实现
复垦复绿。通过应用“一井多靶”技
术、探索“井工厂”模式等，提高土地资
源利用效率，近3年来，累计实施土地
优化57井次，减少征用土地1187亩。

西北油田还利用新技术从源头上
“护绿”。他们在油田地理信息系统中
增加塔里木盆地敏感区识别模块，动
态更新生态红线、敏感区边界等数据，
持续完善矿权区域勘探开发环境敏感
数据库。

“我们已收集识别矿权区块内敏感
区相关数据120余组，覆盖了自然保护
区、重要湿地等环境敏感目标，以及文
物保护、法律法规禁入区域等，配套实
行‘部署前研判、部署中核验、部署后查
证’源头避让机制，有效实现了油气开
采与生态保护的共赢。”西北油田安全
环保质量管理部副经理张晓伟说。
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绿色生产为高质量发展蓄势赋能

西北油田认真贯彻落实集团公司绿色企业行动计划，统筹推进绿色低碳发展，在加快形成和推广科技含量高、
资源消耗低、环境污染少的绿色生产方式方面取得显著成效

魏园军 孙 博

4月8日，在中原油田采油气工程
服务中心的中控室内，该中心安全环
保部主管陈战冬登录井下作业现场安
全智慧平台，点击该中心濮东作业区
XJ505队的信息，仔细检查完该队的
高空作业申请票据后，很快通过了该
队的高空作业申请。

这在之前是难以想象的。
据陈战冬介绍，油田的安全管理工

作存在诸多挑战——点多线长面广的
作业现场、复杂的作业环境、频繁的搬
迁，以及员工文化水平参差不齐等。然
而，随着井下作业现场安全智慧平台的
引入，这些管理难题得到有效解决。

据了解，该智慧平台由资料填报、
资料管理、证件管理、资料共享、基础
资料、系统管理、审批等 7个模块组
成。平台运用人脸智能识别技术、物
联网技术、云计算技术、大数据技术、
安全信息共享技术，构建井下作业安
全管理模型，实现安全管理的集成化、
模块化、数字化、流程化、信息化“五
化”功能。

这一平台的建立和使用，使得现场
的安全管理变得更加高效和精准。通

过模块化管理，现场的安全、井控、技
术、设备等资料得以有序录入和管理，
大大提升了作业现场的安全管理水平。

在传统作业现场，签字确认是一项
烦琐且容易出错的环节。该平台通过
人脸智能识别技术，实现了签字确认的
自动化。员工只需对着摄像头进行人
脸识别，系统便会自动记录并生成签字
确认，有效避免了弄虚作假，提高了签
字确认的真实性和准确性。

此外，该平台还实现了信息共
享。证件、检测报告等数据库的建立，
确保了作业现场每一名员工都能够第
一时间了解到相关的安全信息和作业
要求。员工可以通过平台快速了解自
己的安全责任，以及如何进行有效的
安全操作，提高了作业现场的安全管
理水平。

据统计，通过使用该平台，作业现
场资料管理的工作量减少了30%，有
效降低了管理成本。同时，该平台的
数据分析功能也为中原油田作业系统
的决策提供了科学依据，有助于提升
作业系统的整体运营效率。

随着该平台的不断完善和优化，
中原油田作业系统的安全管理水平将
得到进一步提升。

赵海燕

3月 28日，在江苏油田采油一厂
陈堡采油班站，几名员工正利用春检
停电间隙保养陈3-124井抽油机，其
中一人红袖标上的“带班人”标识格
外醒目。

今年以来，该厂结合“安全管理提
升年”行动，实施作业现场带班人制度，
推动安全管理向具体业务和日常工作

拓展，让作业现场更规范有序。作业期
间，带班人员佩戴明显标识，负责确认
作业现场安全条件，协调作业工序、人
员安排、设备机具布置等相关工作，并
做好安全提醒与现场监管。其余作业
人员严格遵守带班人员指令。

连日来，基层班站开展的日常学
习从技能培训向技能提升转变。他
们坚持每天召开班前班后 5分钟会
议，提前预判风险，加强对每一项操

作的溯源分析，确保整个操作流程可
控、在控。

“戴上‘带班人’红袖标，明显感
觉身上的责任更重了。”陈堡采油班
站生产维护岗长管鲁生表示，“以前
是到了井场直接作业，现在除了要观
察作业现场环境，还会观察员工的精
气神，从工具到环境再到人，不敢遗
漏任何一处。要对自己负责，更要对
一同干活儿的同事负责。”

“带班人”让现场作业更安全

智慧平台提升安全生产效能

今年以来，茂名石化以节水增效为目标，着力提高回用水循环利用率，降低新鲜水耗
量，大力推动节水机制创新。今年前 3个月，茂名石化工业取水量同比下降 16.03%，节约新
鲜水 271.3万吨。图为 4月 10日，员工在现场监控新鲜水质量。 柯裕清 摄 张木旺 文

管好作业票
拧紧安全阀

杨建军

作业票据管理是安全作业的重要环
节。相关人员既不能不负责任随手开票

“乱作为”，也不能拖沓迟疑耽误生产“慢作
为”，更不能以隐患未除为由，为逃避责任
拒绝开票“不作为”。

作业票审批人，要在安全措施完全落
实到位的情况下再批准作业。作业措施确
认人，需深入现场，仔细调查研究，对现场作
业条件、环境一一确认。作业票会签人员，
要认真核实现场安全措施落实情况，确保施
工作业万无一失。任何顾面子、图省力、存
侥幸的行为，都会给安全生产埋下隐患。

本着“事要解决”原则，审批人、确认
人、会签人员要将作业票当成“责任状”，深
入现场，认真细致进行 JSA 分析；要密切联
络、沟通，共同商定最佳解决方案；要强化
过程监督，使作业票管理过程切实发挥服
务、指导、监督、保障作用。

安全生产须臾不可放松。作业票证管
理人员要以“时时放心不下”的责任心抓好
关键环节管理，要以严细实作风狠抓各项措
施落实，从源头上夯基础、固底板、防风险，
严防各种“想不到”“看不到”“没做到”，时刻
紧绷安全生产弦，坚决守牢安全生产底线。

李 舒

4月 1日一大早，广东惠
州南京工程公司埃克森美孚
项目综合一队班组长兼安全
员陈丽穿戴整齐劳保着装，
开始了一天的安全巡检。

“停停停！这里的脚手
架螺栓松动了，请立即整
改。”当发现反应坝临时作业
平台存在安全隐患时，她当
即在隐患位置悬挂上随身携
带的红色标牌，并通知区域
负责人到场处理。

“管得真宽，这又不是一
队的区域。”一名工人小声嘟
囔着。

“安全关乎生命，无论是
谁的区域，只要防护措施不
到位，我都不能让干！”看着
显眼的红牌和神情严肃的陈
丽，区域负责人低下了头。

直到确认整改完成，陈丽才
将标牌换成绿色，继续下一
个点的巡检。

“脚手架的搭设对技术
和安全的要求很高。”陈丽
说，“架子搭到哪儿，我就跟
到哪儿，工人安心我也放
心。”目前，现场进入工艺管
道安装高峰期，施工进度成
了陈丽每天最关注的事。
装置脱气仓计划搭设 26 层
脚手架，一层完工后，脚手
架便要往上“爬”一层。这
时也是陈丽最为忙碌的时
刻。只见她敏捷地在脚手
架上攀爬自检，组织三方联
合验收，确保没问题后才准
许投入使用。

为了更好地管理现场安
全，脚手架标牌和台账是陈
丽巡检时从不离身的“宝
贝”。“不同颜色的标牌代表

着不同的含义，工人会据此
进行后续操作，容不得一点
马虎。”陈丽的台账上，清晰
记录了工作重点、安全要点、
待办事项和专项检查中发现
的问题。

现场安装工作启动以
来，埃克森美孚多次以“四不
两直”方式检查现场安全工
作，陈丽所负责的区域从未
因不及时复查而被通报。3
月 25 日，在全场安全晨会
上，陈丽成为首个获得埃克
森美孚表彰的班组长。“作为
一名安全员，陈丽严格履行
职责，这个嘉奖她当之无
愧！”提起陈丽，埃克森美孚
项目安全经理卡尔赞不绝
口。

张玉香

“哎，师傅，把你的安全帽
带重新系一下。”4月 10日上
午，在沧州炼化炼油一部硫黄
装置防雨棚更换项目施工现
场，安全工程师刘亚囡反复核
查施工细节。

安全检查细致严格，坚持
原则不做让步，刘亚囡在安全
管理中敢抓敢管爱较真，确保
了各项施工作业全程安全受
控。

2月，炼油一部气分装置
更换空冷管束，刘亚囡负责现
场安全管理。施工项目涉及
动火、受限空间、高处、吊装等
多种作业，存在交叉作业风
险。动火点在三层平台，周围
的空冷设备和下部的塔器管
线内都是液化气，任何一点火
花飞溅都可能引发安全事故。

为此，开工前，刘亚囡提
出把施工区域用防火布全部
包围进行隔离。没想到，有施
工人员认为这是小题大做。
刘亚囡一下急了：“你能确定
一丁点儿火星都不会外溅？”
在她的坚持下，施工区域被严
丝合缝装在“套子”里。刘亚
囡还是不放心，每天催着运行
部工艺管理员用便携式报警
仪检测作业区域周围密封点，
确认现场无任何泄漏后才开
展作业。

炼油一部生产装置最多，
施工作业量最大，每天最多能
开出30多张作业票。为确保
施工人员工作时长，刘亚囡每
天7点多就到单位签票，录入
每名施工人员安全交底情
况。白天，要开展安全检查，
录入安全管理档案数据；晚
上，要为高风险作业做JSA分

析；次日如果有受限空间作
业，还要安排采样分析。

1个多月里，刘亚囡每天
“泡”在现场，与多个施工队沟
通，严防交叉作业，同时做好
安全检查。脚手架搭设是否
规范、内外报警仪是否都放
置、检查监护人是否履职等，
刘亚囡一遍遍确认各项安全
措施，和施工人员反复强调安
全注意事项，生怕有什么疏
漏。

3月22日，这项高风险作
业顺利完工。刘亚囡采取的
安全管控措施，多次得到公司
领导夸赞。

“别看亚囡年轻，干工作
一点儿不含糊。”在炼油一部
安全总监李世祥眼里，刘亚囡
敢于强势“执法”，干细活儿也
认真。她在现场管安全，大家
心里踏实。

守护“脚下安全”安全员“强势”监管

HSEHSE 大家讲大家讲故事

绿色洁净 水效领跑
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上海石化化工部
结合“安全管理提升
年”行动，开展党团员
现场安全隐患排查、
专 项 劳 动 竞 赛 等 活
动，持续提升生产运
行安全管理水平，推
动产品增产增效。图
为 4 月 12 日，化工部
碳五产品罐区操作人
员在检查设备运行情
况。 高卫洪 摄

江汉油田水电分公司
开展涪陵页岩气田电力春检

本报讯 近期，江汉油田水电分公司扎
实开展对涪陵页岩气田电力系统一年一度
的春季大检修。

为保证春检工作顺利开展，该公司提
前谋划，合理制订春检计划，对气田线路全
面有序开展隐患排查。工作人员通过无人
机、红外测温仪、巡检机器人等专业设备对
辖区 250多公里高压电力线路及变电站、
100多个集气站配电室进行检测，及时发
现线路、设备薄弱点并做好记录。

针对巡检发现的隐患，该公司反复推
敲检修措施，吸取往年春检经验，结合气田
减产契机分段式进行检修。检修任务统筹
分工到个人，尽量避开雨天检修，并配合好
其他施工单位，保障作业安全进行。

目前，春检工作稳步推进，有力保障涪
陵页岩气田电网供电可靠性，为夏季高峰
供电做好准备。 （谢 江 胡洁君）

云南红河石油
开展企地联合演练

本报讯 4月 8日，云南红河石油携手
云南省蒙自市公安局巡特警大队、国家管
网蒙自站等多家单位在蒙自油库开展反恐
实战演练。

此次演练现场模拟暴徒侵入库区意图
破坏场景展开，并安排了反恐防暴器械使
用培训。专业教官详细讲解防护钢叉、防
爆盾牌、警棍等器械的构造特性与实战应
用技巧，指导参训人员掌握正确操作方法
与战术配合要点。此次演练显著提升了员
工面对暴恐威胁时的实战应对与自我防护
能力。 （周云龙 洪 钟）

安徽合肥石油
开展飞絮隐患专项整治

本报讯 4月以来，安徽合肥石油针对
杨柳飞絮给加气站带来安全隐患的问题，
提前做好应急预案，开展专项隐患整治，确
保16座加气站安全运营。

该公司严格执行三级安全隐患排查制
度，细致检查加气站压缩机进气口、散热器
管等关键点位，加大对重点设备、薄弱环节
和重大危险源的检查力度；落实设备进风
口防护网加装措施，及时清理飞絮，避免因
发生堵塞，进而导致机器温度升高停运引
发事故。

该公司结合“安全管理提升年”行动，
不断强化安全教育，提高员工识别和防范
安全风险能力，同时每日动态巡检，责任落
实到人，发现隐患立即清除，筑牢安全生产
防线。 （孙德荣）

胜利油田孤岛天然气处理站
开展佩戴正压式呼吸器对抗赛

本报讯 4月 9日，胜利油田油气集输
总厂孤岛天然气处理站组织生产运行班组
员工开展标准佩戴正压式空气呼吸器对抗
赛，进一步提高员工技能素质，提升员工安
全防范和应急处置能力。

随着“开始”指令下达，参赛选手迅速
进入实战状态，严格按照《检查与佩戴正压
式空气呼吸器考核标准》进行操作。评委
根据评分标准对每名选手打分，并针对佩
戴过程中的不足，给予纠正。

（朱筱琳 王守华 孙 伟）


