
国勘哈萨克斯坦公司
老油田综合治理初见成效

本报讯 记者徐 健 通讯员 朱卫华报
道：国勘公司组织开展哈萨克斯坦KKM油
田综合治理一年多来，取得了初步成效。

该油田是国勘哈萨克斯坦公司最大
的作业者项目，处于开发后期的超高含水
率阶段，面对稳产难度越来越大的实际情
况，该公司从3个方面开展油田综合治理
工作。一是持续开展注水专项治理，完善
下部重点井组的注采井网，保持地层能
量，做好日常注水调配，控制含水上升率，
并及时完成重点水井大修。二是调整油
井措施选层选井方向，充分利用现有老
井，把无效注水井改为措施挖潜重点井，
挖掘重点油组的扩边潜力。三是加强生
产组织管理，保障重点物资供应，增加修
井队伍，及时扶躺，保证老井的正常生产，
人员下沉现场监督油水井措施的实施，保
证施工安全和质量。

十建泰国清洁油品项目
获500万安全人工时奖状

本报讯 记者田元武报道：近日，炼化
工程集团十建公司承建的泰国石油清洁
油品项目组织防暑降温慰问活动。活动
中，业主、总包单位向该项目部颁发 500
万安全人工时奖状。

该项目开工建设以来，项目部聚焦施
工作业层面，采取多种有效措施狠抓施工
本质安全，全力为中外参建员工筑牢安全
管控防线。坚持“一切事故都是可以避
免的”理念，大力促进施工本质安全提升；
以加大风险隐患排查力度为抓手，在具体
施工作业层面做足功课，将风险隐患遏制
在施工作业之前，确保中外参建员工在安
全、稳定的环境中施工。

目前，项目建设所在地泰国春武里府
已进入酷暑时节，体感温度达到 45摄氏
度。项目部先后组织开展了预防高处坠
落、防雷防电、起重吊装、密闭空间、火灾
消防、防暑降温等安全应急演练，着力提
升中外参建员工在高温环境下的自我安
全防护能力。

中原石油工程公司
非洲某区块修井作业启动

本报讯 近日，中原石油工程公司
2066修井队在非洲某区块的修井作业顺
利启动，成为该区块唯一的修井作业承包
商，这是该公司继 2004 年后，时隔 19 年
再次进入该区块。

该队接到甲方动迁令后，仅用一个月
就完成了动迁前的各项筹备工作、500多
公里的钻机长途搬迁和开工前准备。他
们经受了 40摄氏度以上的高温酷暑、蚊
虫叮咬、水土不服等严峻考验，如期开工
生产。 （董 鑫 潘振江）

异域来风
Global Insights

●邱怀超 周承杰

每年 3~6 月是肯尼亚的雨季，也
是蔬菜产出的旺季。

雨后的一天，赞比西地区当地居
民卡冒正把自家出产的圆白菜装上菜
贩子的卡车，并目送卡车开往下一家
菜地。

这是以前不可能出现的场景。过
去，赞比西地区只有崎岖不平的土路，
道路狭窄且多坡，每当雨季来临，道路
泥泞不堪，当地的蔬菜等农产品无法
及时运出，经常烂在地里，当地居民苦
不堪言。

当地议员吉图亚说：“许多年来，
这条路就是当地居民巨大的痛。”

石工建胜利建工公司承建肯尼亚
RWC499 乡村道路升级改造项目以
来，先后建设了连接主干道的 9 条共
计 40 余公里道路，改善了当地的交通
状况，赞比西地区的蔬菜可以便捷地
送进首都内罗毕，带动了当地经济发
展。当地政要纷纷在社交媒体上发
文，为中国石化点赞。

泥巴乡道变坦途
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●杨红苏

在中原石油工程公司科威特公司
SP-920队施工现场，几名中外员工透
过办公室窗户，看到井架装备与鲜花
青草争相辉映的景象，绿色美景和花
朵芬芳让坚守荒漠的他们心旷神怡。

今年以来，该公司践行积极“绿色
生产”新主张，大力推动“绿色井队”创
建活动。节能减排持续精细化，绿色
生产融入科技范，低碳生活增添新趣
味，如今的施工现场不仅更节能高效，
也处处有绿意。

“加减法”打造花园式井场

该公司围绕绿色环保主题谋篇布
局，开展了培育绿植、节能减耗、垃圾
回收等特色活动。

“甲方废弃的油管，我们捡回来加
工喷漆填土，摇身变成了移动小花
园。”SP-920队安全官陈苗邈说。

员工把春雨后沙地长出的野花和
仙人掌种在花池中，悉心浇水耕耘，半
个月就收获了花团锦簇，从远处也能
一眼望见“荒漠一点红”，小花园成为
井场上的靓丽风景。

“工作中养成习惯，捡垃圾都捡上
瘾了。每天垃圾袋最鼓的小伙子，就
是全队的‘环保之星’。”该队带班队长
樊小生说。

今年以来，该公司各井队推行从
小事入手、从点滴做起的环境卫生文
化，鼓励全体员工参与环境卫生保护，
不管看见哪有垃圾，员工都会捡起来
装进随身携带的垃圾袋。大家纷纷表
示，看着井场整洁卫生、营地窗明几
净，好心情自然就来了，干活的劲头挡
都挡不住。

各井队开展了环保减碳主题竞赛
活动，员工纷纷亮功夫、出妙招。司机
长根据生产负荷调节柴油机动力，减

少燃料消耗。废旧设备到了大班人员
的手里，总能物尽其用、变废为宝。“粗
料精做”“旧物新生”在科威特井队中
蔚然成风。

今年以来，该公司两支井队被国际
石油工程科威特分公司评为安全环保标

杆队，4支井队被评为营地管理标杆队。

“零废”钻井液成减排增效
“香饽饽”

“油基钻井液可以回收利用，环

保、节约且高效。”SP-269井队平台
经理李东啟说。

钻井液作为钻井施工的“血液”，
过去由于成分不稳定和携沙混合变
质，常常“月抛”处置，造成了环保难题
和材料浪费。

该公司井队结合甲方要求，共同
探索并成功推广油基钻井液循环使用
技术。新式钻井液性能优异，能满足
生产所需，并且通过专业团队回收、过
滤处理、中转再供的方式，可以化解废
弃钻井液处理的难题。

“需要钻井液时，一通电话送料到
井，等用完后再上门拉走。”李东啟说，

“钻井液过去是生产废料‘老大难’，如
今成了绿色钻井‘香饽饽’。”

目前，该公司正在生产的 8支钻
井队全部使用可循环回收的油基钻井
液，实现了绿色环保、提高质量、降低
成本的多重功效。

沙漠油区里创建“开心农场”

“来尝尝咱们亲手种的油菜和西
瓜，家乡味道让你甜在嘴里、美到心
里。”SP-920队井队营地经理刘祥喜
说。

沙漠中的油区既孤独又荒凉，当
地菜品种类相对单一。为改善居住和
生活环境，井队纷纷在搬迁较少、相对
固定的主营地开垦了小菜园。

“种下的菜籽品种丰富；灌溉用处
理过的生活污水，矿物丰富；耕作用的
是废料加工的锄头、耙子等工具，趁手
耐用。”刘祥喜说。

甲方和当地员工为中国人的勤劳
和智慧点赞，纷纷加入到“开心农场”
的建设中来。

在播种和培育两个月后，营地收
获了满园瓜果。井队的“菜篮子”和
餐桌得到了丰富，野外生活不再枯燥
乏味，为荒凉沙漠增添了绿色和活
力。

今年以来，中原石油工程公司科威特公司积极践行“绿色生产”新主张，大力推行“绿色井队”创建活动

沙漠添新绿 低碳显活力

●郭万江 张 丽

“好消息！咱们成功进入沙特阿
美公司的完井市场了。”近日，经纬公
司华北测控公司国际项目部经理赵天
资顶着漫天黄沙回到营地，一进门就
把这个好消息兴奋地告诉给大家。

今年以来，该项目部通过推出质
量提升激励办法、开展质量回访等措
施，持续提高技术服务质量，以优质服
务叫响华北测控硫化氢检测服务等技
术品牌，今年前5个月，实现队伍总数
和工作量双翻番，并相继收到沙特阿
美公司发来的8封表扬信。

借船出海，
靠优质服务站稳市场

“服务质量是我们开拓市场、站稳
市场的命根子。坚持高标准，全面提
升‘三基’管理水平，严格落实质量保
证制度，是我们一直追求的目标。”赵
天资说。

2019年，借助国际石油工程沙特
分公司中标钻井项目的机会，华北测
控公司借船出海，启动了沙特硫化氢
检测项目。几年来，该公司在与多家
国际知名公司的竞争中，以精湛的技
术和优异的服务质量，成功在沙特钻
修井硫化氢检测市场站稳脚根。

提升质量，
赢得“安全先行官”美誉

该项目部始终牢记服务宗旨，持
续做好提升服务质量这篇大文章。为

了把每口施工井都做成精品工程，他
们一方面健全完善了设备从出库、运
输、标定、24小时无间断检测等全流
程质量保障措施体系，严格抓好运行
中各项制度落实；另一方面，重点加大
对外籍员工的培训力度。

根据沙特当地用工要求，该项目
部聘用了一大批外籍员工。为保证服
务质量，项目部为外籍员工“量身定
制”了一套完整的培训制度，依据培训
大纲开展岗前、岗中、岗后，以及“360
度全能”岗位培训和考核。同时，采取

“师带徒、一助一、岗位练兵”等多种形
式，快速提升外籍员工的实操技能，确
保这批员工拿到相关证件后，早日独
立顶岗。

为了克服语言、文化差异给工作
开展带来的困难，项目部尝试以“外籍
管理外籍”的模式培养外籍管理人员，
同时采取“月度评比，按积分激励奖
惩”“突击检查，考察现场工程师日常
表现”等措施，全面提升外籍员工工作
效率，促使外籍新员工迅速积累实践

经验，提高了业务技能。
去年11月，一口井开展钻井液回

流作业时，突发硫化氢泄露，刚刚通过
考核的外籍工程师阿西夫立即启动应
急响应程序，第一时间通知现场监督

和井队，按规范流程进行处置。经检
测，泄漏点浓度高达100ppm（1ppm
为百万分之一），监督立即组织关闭设
备管道并汇报沙特阿美生产部门。由
于处置得当及时，避免了事故发生，得

到甲方充分肯定，并为项目部赢得“安
全先行官”的美誉。

叫响品牌，
实现队伍数与工作量双翻番

今年初，该项目部提出了“坚持创
新不止步，优质服务无止境”的工作目
标，推出质量提升激励办法，把工作量
和服务质量指标量化、细化，作为月度
奖励、年度薪酬调整晋升、劳动合同续
签等考核依据，极大地调动了硫化氢
检测人员的工作热情。同时，项目部
主动展开质量回访活动，并依据质量
回访征集到的建议和意见，及时改进
提升服务质量。上述举措，使项目部
检测服务“全优”考评率提升了28％，
收到的服务好评率达到 100%，在国
际石油工程沙特分公司技术服务项目
类综合排名第一。

随着服务质量的不断提升，项目
部在沙特持续叫响了华北测控硫化氢
检测服务品牌，检测队伍由今年初的
12支增至目前的 25支，所创产值同
比实现翻番，服务业务和市场不断拓
展，增加了级联供气服务、仪器仪表服
务业务，市场实现了从钻修井到完井，
从陆上到海上的“全面开花”。技术服
务多样化、市场的新拓展，进一步增强
了该项目部在国际市场上的抗风险能
力。

经纬公司华北测控公司以优质服务得到沙特阿美公司认可，今年前
5个月，在沙特实现队伍总数和工作量双翻番

8封表扬信点赞优质服务

河南油田墨西哥项目
开辟现场技术应用服务
●乔庆芳 江谋勇

近日，河南油田研究院选派两名
技术人员，前往墨西哥开展现场技术
服务，标志着墨西哥项目转入现场交
流应用阶段。

今年初，河南油田与国工墨西哥
子公司签订 Ebano 项目技术服务合
同，以裂缝型油藏储集体精细刻画及
稠油油藏精细开发技术成功开辟海外
技术服务市场。

为确保项目顺利运行，解决甲方
关键技术难题，不断拓展技术服务领
域和规模，打造长期稳定的国际合作
样板项目，河南油田研究院超前谋划，
不断强化国际化人才素质提升，选拔
并培训了多名从事地震地质研究及油
藏开发的专业人员，为海外市场储备
技术人才，并择优选派两名技术人员
赴墨西哥子公司开展现场服务，打通
技术研究到现场应用“最后一公里”。

国际石油工程科威特分公司
按照集团公司“安全管理强化年”
的相关部署，近期开展了高处作
业专项安全活动。该公司组织
HSE 人员、钻井总监深入井队一
线，围绕高处作业“十大规范”开
展现场员工培训，组织班组研讨
高处作业的风险点及防护措施，
要求现场全体员工认真学习甲方
高处作业程序，共组织培训 285
场次，参培人员 12820人次。

赵锋洛 高 风 摄影报道

国际石油工程科威特分公司
开展高处作业专项安全活动

经纬华北测控公司员工在现场检查硫化氢检测仪器。 赵天资 摄

▲井场房前的绿植。 董志颖 摄
◀员工利用休息时间在营地开垦小菜园。

刘 祥 摄

◀员工在花池中栽种树苗。 刘 钰 摄
▼科威特甲方现场监督与中原石油工程

公司员工一起在营地植树。 刘 祥 摄


