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●王 鹏 郭万江

当地时间 5 月 11 日下午，经纬公司
中原测控公司哈萨克斯坦北布扎奇工
区 NB906-3井场，地质录井值班房内悬
挂着一块小黑板，趁着生产间隙，录井
队队长、“教员”刘佳正在给李鹏、卢军
海等几名测井队队员授课，详细讲解地
质录井方面的相关知识。“前段时间，李
队长刚刚给我们上完 RFT 测试课程，”
刘佳笑着说，“我们录井队和测井队强
强联手，经常互相切磋、双向学习。”

在日常生产中，测井和录井业务的
联系性较强，尤其是业务整合重组到一
家公司后，更是进一步深化了沟通交
流。

每次在国内休整期间，双方都要到
对方的部门学习提升。录井队员工会
先后到完井测井中心、射孔开发测井中
心和维修保障中心等测井工程基层单
位培训学习，了解相关测井设备的结
构、构造和曲线解释方法等；测井队员
工则会到录井项目部请教取经，聆听各
项录井设备原理、气测曲线解释，以及
其他特殊录井工艺内容的讲解。相互
学习有助于尽快扩大业务知识面，促进
现场技术融合，提升综合解释精度和效
率，联合解决生产中遇到的疑难问题。

国外生产启动后，测录井人员先后
到岗。在繁忙的生产形势下，他们充分
利用等停、接班前和下班后等各种间
隙，组织开展授课学习。“这样能保证我
们的培训不断档、知识不断层，”测井队
队长李鹏说，“根据双方需求，我们制定
了合理的学习计划，发挥彼此实战性
强、现场经验丰富的优势，学习的针对
性更强、更贴合生产实际，培训效果较
好。”

“通过学习，我们提升了业务水平，
提高了施工质量，也充实和丰富了境外
业余文化生活，增进了大家团结协作、
亲如兄弟的情谊。”刘佳说。

中原石油工程公司
中标非洲某区固井项目

本报讯 日前，中原石油工程公司非
洲公司固井项目部中标非洲某区2+1年
固井项目，为完成未来3年生产经营任务
奠定了基础。

该项目部自 2018 年进入当地市场
以来，始终以“为甲方提供最好服务，为
公司创造最佳效益”为宗旨，以质量和信
誉占领和巩固市场，累计完成固井36口，
固井质量合格率 100%，固井优良率达
99.5%，施工项目连续多次被评为精品工
程，多次受到甲方嘉奖，被甲方称为“最
值得信赖的公司”。

在市场开发方面，该项目部积极巩固
与业主的长期合作关系，在努力保证现有
工作量的基础上，不断向纵深拓展市场，
凭借过硬的技术和良好的业绩，在众多竞
争者中脱颖而出，连续第二次中标该区2+
1年固井项目。 （栗 强 张 双 万曦超）

国勘哈萨克斯坦公司
北布扎奇油田新井提前开钻

本报讯 记者徐 健 通讯员韦代延
吕 斌报道：日前，国勘哈萨克斯坦公司北
布扎奇联合作业项目今年首口新井较原
计划提前一个月开钻运行，为推进完成
全年产能建设重点任务奠定了基础。

该公司北布扎奇项目团队全力抓好
年度各项任务目标的落实，细化年度新
井工作部署，夯实责任节点，通过“一周
双会”督导钻前工程、钻井物资、钻机动
迁等各环节任务。多次组织专题会议，
就钻井可能出现的复杂井况，详细讨论
部署了预防措施和井控安全方案。开钻
前派遣技术专家和管理人员赴油田现场
进行开钻验收，开展井控和物资设备检
查，为安全顺利开钻提供了保障。

“我们的培训不断档”

近期，石工建中原油建公司沙特 MIP
PKG16工程项目通过开展“五比五赛”劳动
竞赛、组织青年突击队攻关等活动，调动参
建员工的积极性、主动性和创造性，全力攻
坚打造优质、效益、品牌工程。截至目前，
共计焊接超 7300道，工程总进度超 75%。

刘慧萍 董志云 摄影报道

●田元武

5月18日，在炼化工程集团十建公
司承建的泰国石油清洁油品项目建设工
地，项目部为13名“中外青年创新突击
队”成员颁发荣誉奖牌，中外参建员工集
体为他们点赞。原来，该公司中外青年
创新突击队研发的钢结构模块化安装技
术得到成功应用，施工效率提高了60%，
跑出了海外项目建设“加速度”。

今年以来，该项目部充分发挥中
外青年员工的创新力和创造力，以“青
年创新工作室、青年创新突击队、青年
创新责任区”为主阵地，全力赋能施工
技术创新研发，为高质量建设海外项
目集聚新动能。

中外青年创新工作室成为
“孵化”创新成果的“摇篮”

“自动焊接技术创新成果推广应
用后，工艺管道安装突破50万寸径，
施工工效提升近 3倍，管道焊接质量
合格率达到了98.5%。”在中外青年创
新工作室里，项目部管道焊接技术专
家、施工经理穆伦正在总结自动焊接
技术创新成果应用状态。

一季度，该项目相继进入钢结构、
大型设备、工艺管道等专业施工高峰，
项目建设安全、质量、进度面临着较大
压力。为了提升施工效率，提高施工
质量，项目部以中外青年创新工作室
为主阵地，加快施工技术创新成果应
用步伐，着力让中外青年创新工作室

成为“孵化”技术研发成果的“摇篮”。
在项目建设中，该项目部明确中

外青年创新工作室的职能，对其组成
人员既实施严格的准入制度，又力图
满足各施工专业对于技术创新成果应
用的不同需求。为了提高创新工作室
的灵活性和机动性，项目部采取自主
申请、自主研发、自主推广的方式，充
分挖掘出中外青年员工的最大创新潜
能。通过开展施工技术创新大比武、
搭建创新成果展厅等，在项目部营造
浓厚的技术创新氛围，进一步激发中
外青年员工的技术创新热情，让创新
工作室充满生机和活力。

截至目前，该项目部中外青年创
新工作室已累计实现施工技术创新研
发及应用12项，优化创新成果16项，
助推项目安全、优质、高效建设。

中外青年创新突击队成为
凝聚技术创新“硬核力量”

将青年创新突击队融入到施工技
术创新管理体系中，是该项目部凝聚
中外青年员工技术创新力量的重要举
措。

“两个大型装置区域内的26台塔
器设备提前35天完成安装任务，青年

创新突击队负责优化完善的 38项设
备模块化施工技术创新方案，让高处
作业安全风险隐患减少220多项。”该
项目最后一台塔器设备安装就位后，
项目部泰国籍设备安装技术员査隆迅
速带领青年创新突击队成员，对大型
设备模块化安装技术创新应用效果进
行总结。

“只要我们在施工技术创新方面
狠下功夫、做足功课，就能通过技术创
新成果应用提升施工工效，从而缓解
工期紧张带来的压力。”作为项目部施
工技术创新负责人的罗霖，深刻感受
到中外青年创新突击队不仅仅靠的是
向前冲的锐气，更要有凝聚技术创新
的“硬核力量”。

在罗霖的带领下，由中外各专业
工程技术人员组成的青年创新突击队
先后完成了钢结构框架模块化、工艺
管道预制自动化等 13项施工技术创
新成果的推广应用，项目建设施工工
效得到显著提升。

“中外青年创新突击队为项目建
设施工技术创新作出了巨大贡献，其
中，钢结构框架模块化技术创新让大
型吊车等机具费用成本比原计划减少
了近 40%。”看到青年创新突击队在
施工技术创新方面取得显著成效，罗
霖和査隆兴奋地竖起了大拇指。

中外青年创新责任区成为
厚培技术创新“沃土”

该项目部将青年创新责任区作为

施工技术创新的一面旗帜，通过激发
中外青年员工的技术创新意识，把技
术创新成果转化成最强施工动力，确
保项目建设安全、优质、高效推进。

面对项目紧张的施工工期，该项
目部依托青年创新责任区助力提高施
工技术创新成果的转化利用率。

该项目部把钢结构安装、设备吊
装、管道焊接等施工重点区域划分为
6个青年创新责任区，把施工技术创
新目标分解到每个青年创新责任区，
每月对技术创新研发及成果应用情况
进行总结评比，对在技术创新工作中
表现突出的中外青年员工进行表彰。

“青年创新责任区就是我们施工
技术创新的前沿阵地，发挥青年创新
责任区的引领示范作用，可以让中外
参建员工广泛参与到施工技术创新研
发中，把技术创新成果应用变为推动
项目高质量建设的新引擎、新动能。”
项目部泰国籍员工、高级计划统计工
程师、十建公司劳动模范纳坦侬·盖硕
对此深有感触。

目前，该项目部青年创新责任区
负责实施的全位置自动焊接系统、质
量问题整改APP管理软件、焊接大数
据管理平台等 12项技术创新成果在
施工中得到推广应用，为高质量推动
项目建设提供了有力技术保障。

●张 均 肖丙恩

“阿迪楠，麻袋用完别扔，还可以
绑在梯子上防滑！”“阿巴斯，管线捆绑
用扎带，铁丝不合规范成本还高！”华
北石油工程公司西部分公司 SP260
钻井队队长李益平，每日都是在设备
巡检中开始新一天的工作。“跟着这样
的‘抠门’队长，大家感觉有奔头！”提
起队长李益平，员工的话匣子一打开，
关都关不上。

节点控制，“抠”出高效施工

“沙特工区生产节奏快，施工中每
耽误一分钟都会感到心疼！”有10多
年野外施工经验的李益平说。

近年来，该公司将绩效工资与生
产周期、施工业绩、安全环保等工作紧
密结合。为了提高施工效率，承接钻
井施工任务后，李益平做的第一件事
就是立即组织生产技术骨干，将钻井
施工中的每个环节进行分解，细化成
11个关键节点，绘制成施工计划表、
生产进度图等图表。

“今天进度完成得不错，但还有提
速空间！”每日班后会，李益平都会组
织班组员工，根据施工情况比对图表，
总结一天的工作得失。在这日复一日
的“算小账”中，员工的综合素质得到

了提升。
“跟着李队算生产账，我们更清楚

努力方向！”场地工王永豪说，“现在大
家伙都是小跑着去干活！”井队各工种
负责人也会积极做到生产组织衔接紧
凑，各项工作超前谋划。

“算小账让我们尝到了甜头！”安
全员杨平说。

修旧利废，“抠”出钻井成本

“垃圾是放错地方的资源！”这是
李益平常常挂在嘴边的话。工作之
余，他总会到废料堆转转，寻找能变废
为宝的材料。

一次，李益平看到一块振动筛布
烂了一个小洞，被丢在了废料箱里，他
一下急了。“一个小洞就让队里千把块
钱不见了，这可不行！”他立刻喊来泥
浆技术人员，一起想办法修补筛布。

帆布、纱窗、铁皮……经过反复试
验，他们采用万能胶粘贴易拉罐为筛布
打补丁，在高频震动的机器上使用后效

果明显。此后，该队泥浆值班房内，就
常备了一些易拉罐和万能胶。再碰上
筛布小部分破损，员工都会熟练地把漏
洞修补上。“仅此一项，一年就为井队节
约费用两三万元呢。”李益平说。

在生产间隙，李益平还会组织员
工修旧利废。小块铁板被拼接成环保
实用的垃圾箱；滑割下来的钻井大绳，
加工成钻杆垫杠；废旧的柴油机滤芯
外壳，制成油杯……

“这账都不敢算！”李益平说，“节
约下来的都是效益呀！”

技术交流，“抠”出安全效益

“使用满眼钻具组合钻进，后续下
套管会比较顺利。”“穿越炭质泥岩，我
们采取的是小钻压高转速吊打，效果
不错！”每月底参加该公司沙特项目部
组织召开的生产例会时，却是李益平
这个“抠门”队长最大方的时候。

干过钻工、技术员、副队长，野外
施工经验丰富的李益平发言很实在。

他总会将井队近期施工中取得的成功
办法和经验教训，及时与兄弟单位技
术人员交流分享。“公司效益好了，咱
们日子才能红火！”

去年初，该公司调整市场布局，新
组建SP29钻井队进入沙特非常规钻
井市场。为了帮助刚来到新工区的兄
弟队伍，李益平一方面邀请他们到队
上交流学习，另一方面积极响应公司
安排，抽调了近 1/3的生产骨干参与
组建新井队。他还将在沙特工区8年
来积攒的近10GB（千兆字节）钻井资
料，拷贝给新钻井队技术人员，帮助他
们顺利度过刚入工区的过渡期。

在他们的共同努力下，SP29钻井
队首口井的钻井施工任务安全高效完
成。该公司沙特工区 SP106 钻井队
和 SP276钻井队也分别实现 12年、7
年无 LTI（损失工时事故）的安全业
绩。

在沙特非常规钻井施工 3年来，
李益平用自己的“抠门”劲头，把
SP260钻井队从一支新组建队伍带成
了标杆队。他也多次荣获华北石油工
程公司“先进个人”“劳动模范”等荣誉
称号。

十建公司泰国石油清洁油品项目部发挥中外青年员工的创新
力和战斗力，全力赋能施工技术创新研发，为高质量建设海外项目
集聚新动能

中外青年中外青年““硬核硬核””创新创新
助推项目建设高质量发展助推项目建设高质量发展

●蔡德生 刘江涛 符民攀

“徐大师，快来看看，机器好像
出问题了。”近日，江汉石油工程公
司厄瓜多尔项目施工现场，多台机
械设备正在高速运转，为这些设备
保驾护航的，正是大伙儿口中的“徐
大师”——徐庆国。

徐庆国是一名机械师，有着20
多年的工作经验。来到厄瓜多尔
COCA基地后，他没有急着去施工
现场查看设备，反而一头扎进了存
放设备资料的办公室。

“知己知彼，百战不殆。”徐庆国
迫不及待地查阅了发电机、绞车等
主体设备的详细资料，在较短时间
内就摸熟摸透了现场各种机械设备
的基本参数。之后，他和检修小队
一起，对基地设备进行了全面细致
的检查。

徐庆国在维修的时候，总会从
随身携带的工具包里，掏出一些新
奇的小玩意儿。“看，这是我做的拉
拔器，这是盛油碗。”他热心地向维
修队队员逐个介绍。

“工欲善其事，必先利其器。”每
次遇到现有工具不适合某些维修工
况时，徐庆国就会总结摸索，动手改
造出一些实用性、经济性强的小工
具。“维修不光要动手，还得多动动
脑子。”他说。

整齐干净，是徐庆国在维修时
给人留下的最大印象。每次拆卸设
备时，他都会将零件擦拭干净后，做
上记号整齐地摆放好，遇到生锈腐
蚀的零件，他会将其除锈后仔细打
磨。他非常重视环保工作，每次维
修机泵这类油污大的设备时，会用
改造的盛油碗接收油污，确保油污
不会流到地面造成污染，最后将各
种废油废渣存放到油桶中，交由环
保公司统一回收处理。

徐庆国带领维修队修复了3台
因 故 障 闲 置 的 发 电 机 ，解 决 了
Sinopec191 队发电机底壳烧机油
问题、Sinopec219队发电机水泵水
箱漏水的问题，清除了推移井架液压
缸密封不良、漏油泄压的隐患，大家
都心悦诚服地称他为“徐大师”。

“抠门”队长爱算账

近日，由香港代表处主办、香
港公司承办的沙滩清洁活动在香
港 大 屿 山 贝 澳 水 口 村 泥 沙 滩 开
展。此次活动特邀请香港民建联、
工商联代表参与，共 70多人参加活
动。

清洁过程中，他们细致分工、
并排前行、交替检查，力求不遗漏
任何垃圾。一个小时内，共清理出
垃圾 20 余袋，全部投入当地垃圾
站。参与活动的人员表示，此次活
动展现了中国石化服务当地社区、
保护香港碧水蓝天的责任担当。
11年来，中国石化驻港单位共组织
沙滩清洁活动 100 余场，参与人数
近 4000人次。

刘昱琦 李 轩 摄影报道

中国石化驻港单位
开展清洁沙滩活动

“徐大师”
为设备保驾护航

中泰青年员工在项目建设一线研讨施工方案中泰青年员工在项目建设一线研讨施工方案。。 刘旭慧刘旭慧 摄摄


