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始终笃定信念，躬身实践。
曹英斌，参与中原油田普光天然气
净化厂建设、投产、运行，以及天然气储气
能力建设等工作，潜心攻克技术难关，驰
而不息为天然气大发展、保障国家能源安
全贡献技术力量。

入党20年来，曹英斌践行党员干部
苦干实干的责任与担当，忠诚奉献、廉洁
从业，先后被授予集团公司青年岗位能
手、集团公司优秀共产党员等荣誉称号。
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豫东北早春的夜依旧寒意料峭，晚
上 11时，油城万籁俱寂。曹英斌从一
堆图纸方案里抬起头，用手按了按酸痛
的脖子。手机传来信息提示音，他看了
一眼，面露微笑，是女儿发过来的。

“爸爸，我今天的功课已做完，你也
要早点休息哦！”女儿将在今年参加高
考，每晚伏案学习至深夜。而他，今年
也同样面临着一场大考。

春节前夕，中国石化召开天然气储
气能力建设推进会，根据会议部署，中
原油田将于2021年9月30日前建成清
溪、卫 11、文 13 西、桥 69 等 4 座储气
库，新增储气能力11.83亿立方米。

作为中原油田石油工程技术研究
院院长，曹英斌接到任务后既激动又紧
张，一股久违的激情充溢心间。这情
景，如同15年前的那个夏天。

2006年，曹英斌踏上了南下的列
车，奔赴崇山峻岭间的一个偏僻小镇
——普光，去参与国内首座高含硫气田
的开发建设。

很多人对他的选择感到不解，曹英
斌却说：“我生于黑龙江，长于黑龙江，
自幼就受到‘大庆精神’‘铁人精神’的
熏陶，铁人王进喜就是我学生时代的偶
像。普光气田这么大的工程，这辈子我
可能就遇上一次，如果放弃了，将是我
人生永远的缺憾。”

能够投身自己热爱的事业，曹英斌
浑身充满了干劲。

天然气净化厂选址踏勘，他顶着川
东北炎夏的烈日，翻越上百座山头，提
出了多套厂址备选方案；净化厂火炬系
统亟待投产，他爬上 136 米高的火炬
塔，检查疏通工艺流程；净化厂第一联
合装置进入工艺管道和设备安装阶段，
他3个月审完了上万卷图纸资料，交出
了一份对 150多处设计做出更改的技
术报告，让净化厂建设总承包商SEI的
专家发出了由衷赞叹……

“我是一名共产党员，遇到问题就
是要冲在最前面。”曹英斌这样说。

扎根普光 15年，他孜孜不倦地解
决高含硫气田稳产难题，努力保障着亚
洲最大天然气净化厂的平稳运行，也一
步步推动着高含硫天然气净化技术的
进步与发展。

曹英斌深知，储气能力建设不仅仅
是一项单纯的工程任务，更牵系着国家
能源安全、绿色环保和国计民生。使命
光荣，责任重大，容不得半点差错和耽
搁。

面对这样一场大考和硬仗，曹英斌
同当年出发去普光气田时一样，充满了
昂扬的斗志，迅速行动起来。

中原油田石油工程技术研究院作
为重要的参战单位，主要负责编写老井
处理工程和注采气工程技术方案，还要
提供施工现场的技术服务和钻井工程
监督。

时间紧、任务重，他及时梳理关键
流程，集中该院人力和技术资源，以集
中办公模式高效推进工作。

储气能力建设是一项系统工程，他
积极与其他参战单位沟通、协调，带领该
院储气库项目组的技术人员对卫11块、
文13西块、桥69块的 200余口老井进

行了全面复查分析。为了完善可研方
案，他组织技术骨干一次又一次召开研
讨会，讨论不同井型封井思路，方案优化
了一遍又一遍。

在他的带领下，项目组成员放弃了
春节假期和周末休息。他们争分夺秒、
挂图作战，经过多轮次审查完善，目前
卫11、文13西、清溪储气库可研方案已
经顺利上报，桥 69储气库可研方案正
在编制完善。

储气能力建设的任务还很艰巨，他
们不敢有片刻放松。为了不影响后续
注采井投产施工，曹英斌安排人员及时
编写了清溪储气库注采工程长周期物
资采购清单，确保各项准备工作及时到
位。

时光在紧张忙碌的日子里悄悄溜
走，转眼又是一年春。街边的柳枝上缀
满鹅黄色的嫩芽，田野里的麦苗也已褪
下黄色，变得绿油油一片。

妻子说，你的耳边又多了几根白
发。曹英斌来不及照镜子细看，就匆忙
走向工作现场。

入党 20 年，一切都在悄悄改变。
环境在变，职位在变，容貌也在变。然
而，曹英斌那颗“我为祖国献石油”的初
心，始终炽热不变。

异域攻坚领头雁
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与“气”为伍二十年

胜利石油工程沙特项目部胜利石油工程沙特项目部
SPSP165165队平台经理队平台经理 郑恩泉郑恩泉
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周 杨

46 岁的郑恩泉，是胜利石油工程沙特项目部
SP165队平台经理，1997年 8月从部队转业后，23年
来一直战斗在钻井工程一线。

2006年 7月，他随SP103队出征沙特。闯国际市
场，语言是一道绕不过的坎，这对于英语几乎零基础的
郑恩泉而言，是一个极大的挑战。

作为转业军人，郑恩泉保持着越是困难越向前的
精气神，将自己比作一只笨鸟，反复提醒告诫自己：底
子差、基础薄，凡事都应笨鸟先飞。在他的宿舍，你会
发现，装点屋子的饰物永远都是成摞的专业书籍，那是
他在沙漠中的精神食粮、休憩时的甘霖。

晚上拖着疲惫的身体挑灯夜战、白天拽着现场的
老外现学现练，绳锯木断、水滴石穿，不到一年时间，他
在现场工作、生活的沟通交流上完全游刃有余。

书本之外，他深扎施工现场，对安全防范措施、施
工工艺流程、设备操作要领等各个环节认真琢磨、刻苦
钻研，几年间，凭着自己孜孜不倦、刻苦钻研的进取劲
头，很快成长为独当一面的国际钻井平台经理。

2014年，郑恩泉率SP103队获得了中国石化首枚
由甲方沙特阿美公司颁发的连续 8年无 LTI（损时事
故）奖牌。

同年6月，胜利石油工程公司进入9台钻机密集开
钻的攻坚期，几名新到沙特的平台经理因不满足甲方
要求被一一拒绝后，郑恩泉临危受命，星夜转赴SP165
队，与甲方监督斡旋交涉。

经过在沙特的8年奋战，郑恩泉早已是沙特阿美
公司熟悉的老面孔，然而沙特石油市场素以标准高、要
求严、管理规范著称，在商言商，认可的还是硬实力。
组织协调，排查整改，保障验收，郑恩泉率队连续奋战
36小时，SP165队成功开钻。

虽然绿军装早已换为红工衣, 郑恩泉却始终保持
着军人本色，他锐意进取，特别擅长攻坚克难，在生产
组织、安全监管、运营管理上，不断出新招、创新标，带
领 SP165队将日费率由最初的 95%增至 100%、不足
一年时间井间搬迁时效成功挺进5天之内。

2016年 2月，SP165队连续高效完成两口井的搬
迁任务，搬迁时效在沙特阿美南部修井地区的24口井
间搬迁中分别位列第一、第三，甲方LOSS PREVEN-
TION（预防损失）部门来队审计时，由衷赞叹道：“这是
我们一年来见到过的进步最快、表现最好队伍！”

几年来，SP165始终在沙特阿美钻机综合排名中
名列前茅，2019年，SP165更是在 230余支钻井队伍
中获得综合考评第一名。

郑恩泉总说，兄弟们在外面不容易，自己是老师傅
了，能够多干些就多干些。这一切，井队员工都看在眼
里、记在心里，在他的带动下，大家干事创业的激情被
充分调动，现场工作运行安全高效、衔接有序，SP165
已实现连续6年无LTI（损时事故）。

在对待井队员工家庭、生活上，他更是细致周详、
无微不至，时刻提醒多喝水、勤歇息，井队员工家庭出
现问题困难，他也总是主动为其想办法、找对策。

2020年疫情期间，郑恩泉坚守岗位长达一年，是
最后一批倒班回国的员工之一。日复一日的朝夕相
处、甘苦与共，员工心里，郑恩泉早已不仅仅是平台经
理，更是贴心的老哥哥。

说他是优秀共产党员，可郑恩泉自己却说：“这都
是应该干的呀。”他所带领的井队荣立胜利石油工程
公司集体三等功，荣获胜利油田优秀基层单位等称
号，郑恩泉也多次被评为胜利石油工程公司优秀党
员，2018年被评为集团公司优秀共产党员，2019年被
评为中央企业优秀党务工作者，这些正是对他多年付
出的肯定。

十多年的海外生涯，郑恩泉奔走在异域大漠。他
一直认为，队伍能有好成绩，靠的是齐心协力，而他则
是领头雁，不能有丝毫懈怠，每天天不亮，井场上便来
回奔波着他忙碌的身影。

说他是优秀共产党员，可郑恩泉自己却说：“这都
是应该干的呀。”他所带领的井队荣立胜利石油工程公
司集体三等功，荣获胜利油田优秀基层单位等称号，郑
恩泉也被多次评为胜利石油工程公司优秀党员，2018
年被评为集团公司优秀共产党员，2019年被评为中央
企业优秀党务工作者，这些正是对他多年付出的肯定。

跑出创效加速度
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扎根边疆出实绩

北京石油昊良加油站北京石油昊良加油站
站长站长 张松梅张松梅

他积极响应组织号召，用
一颗赤诚的心，以过硬专业技
能，铺就援疆路，也为自己的人
生，增添了精彩的一笔。他就是川维化
工公司援疆干部胡泽。

他认为，作为共产党员，组织需要
的时候，就该义无反顾接受组织的安
排，完成组织交给的任务，既然到了兵
团，就要只争朝夕，扎根边疆，真抓实干
出实绩。第二次援疆的3年时间里，胡
泽以真心换真情，赢得了认可和信任。

2020年，胡泽荣获集团公司优秀共产党员称号，并被新疆生产建设兵团党委授予优
秀援疆干部人才称号，兵团党委为他记功一次。

罗雪飞

“作为共产党员，在组织需要我的
时候，就应该义无反顾接受组织的安排
……”胡泽带着党组织的叮嘱，带着家
人的牵挂，远离故土，随中央机关、中央
企业第 9批援疆干部队伍再次踏上援
疆路。

早在 2005年，胡泽就曾被集团公
司派遣到库尔勒维美化工公司，那是他
第一次踏上新疆这片广袤土地，到
2009年完成任务离开时，南疆天然气
化工项目已经顺利建成投产。

“不忘来时初心，牢记援疆使命，把
产业援疆做实做细，通过自己努力，把
美丽新疆建设得更好。”参加工作以来，
他一直扎根天然气化工生产一线，在天
然气化工生产技术和项目管理方面积
累了丰富经验。

入疆第一个月，胡泽奔赴南疆兵团
城市阿拉尔，接手天盈石化天然气制乙
二醇项目这个“硬活儿”，从抓项目施工
安全、质量、进度、费用入手，积极落实
开车试车，解决能源、人力资源等问题，
一年内实现一次投料开车成功，并打通
了运输和销售流程。

2019 年乙二醇产品遇到市场低
谷，原料天然气供应、生产稳定运行、产
品出疆运输、销售市场开拓等棘手问题
接踵而来，他帮助受援单位建立符合天
然气化工行业特点的管理流程、丰富渠
道、拓展市场、打造品牌，积极协调天然
气供应保生产，以代理销售放量和自主

销售布点，以门对门配送稳定大客户和
自提分流发展小客户等灵活多样的销
售策略，让公司产品始终比国内其他合
成气乙二醇产品卖得更好，实现正常经
营。

2019 年 11 月，该项目进行 72 小
时满负荷性能考核，产量达设计满负
荷 105%，优等品率比设计值高 4.5%，
这标志着国内第一套天然气制乙二醇
示范项目获得成功，为新疆生产建设
兵团石油化工产业发展做出了自己的
贡献。

此外，从2018年开始，胡泽就参加
民族团结一家亲“同吃、同住、同学习、
同劳动”结亲活动，带去党中央的惠民

政策，在春播、夏种、秋收时与结亲户一
起下地干活。亲戚一家非常喜欢他这
位来自中国石化的援疆干部，家里有什
么大事小情，都会第一时间告诉他。第
二次援疆的3年时间里，他以真心换真
情，获得了维吾尔族亲戚的认可和信
任。

2020年，胡泽荣获集团公司优秀
共产党员称号，并被新疆生产建设兵团
党委授予优秀援疆干部人才称号，兵团
党委为他记功一次。

胡泽深知，援疆工作不光是提供经
济上的帮助，更是促进民族团结的一项
政治任务，是党员义不容辞的使命，更
是值得自己全心追求和奉献的事业。

于 慧

每天清晨 6点 30分，许多人可能还在沉睡，位于
房山良乡的北京石油昊良加油站就已迎来了第一个加
油小高峰，员工忙着为车辆加油，站长张松梅小跑着穿
梭在加油现场，将顾客在“一键到车”APP上购买的商
品送进后备厢中。

2020年，突如其来的新冠肺炎疫情，一度让正常
的生产生活按下暂停键，也让加油站的经营陷入了低
谷。为了尽快摆脱困境，站长张松梅发挥一名老党员
的先锋模范带头作用，带领员工迎难而上，主动出击。

张松梅积极进行客户走访。她将周边的工地、企
业都跑了很多遍，尤其是复工复产后，她每天干劲更足
了，客户走访计划排满了整个记事本。除此之外，她还
建立起大客户群，安排专人进行管理，及时将油站营销
活动信息传达给客户，同时收集了解客户需求及动态，
及时解答客户提出的问题，帮助解燃眉之急，大力提高
顾客满意度。

有一次，张松梅在大客户群里发送尾气处理液的促
销信息后，某车队负责人表示想要购买200桶，但由于
车队尚未全面复工，没有地方存放，所以还有些犹豫。
了解到客户需求后，张松梅立即在站内腾出一个小仓
库，并设置台账进行登记，方便随时取用。

张松梅的贴心服务得到了车队负责人称赞，随后他
又为张松梅介绍了其他车队到站加油、购买尾气处理液。

加油站销售任务虽然艰巨，但张松梅没有把压力
硬性传递给员工，而是用“赛跑”的方式鼓励员工销
售。她将员工分为白班、夜班和便利店三个小组，每天
确定“终点”目标，谁先到达“终点线”，就进行表扬奖
励。在轻松、愉悦的氛围中，员工的工作热情更高、劲
头更足，大家每天主动认领指标、各显神通，想办法打
开销路。

众人拾柴火焰高。在昊良加油站，无论面对什么
任务，大家都会排除万难努力完成。“加油站的各项指
标的完成都离不开员工的付出。我们的团队就像谷
穗，凝聚着向上的劲儿。”张松梅说。

“张站长，我想为疫情期间执勤的社区工作者和志
愿者赠送小町米，需要12箱，但是我没有时间过去，你
们可以给我送吗？”社会公益人士王同生在微信里询问
张松梅。

“没问题，一会儿就送到。”张松梅和员工张立苹一
起去送货。没想到，这次的送货之旅让她们发现了商
机。

“站长，我们是不是也能开展送货上门业务，这次
去送货，我发现很多居民都有这方面的需求。咱们站
周边有不少小区，一定可行的。”张立苹的建议说到了
张松梅的心坎里。于是，加油站开始做起了社区营销，
她们在征得周边社区同意后，加入了社区微信群，并在
群里发送加油站的各类营销活动信息。

“特价的特仑苏帮我送两箱来吧。”“松梅，我这做
饭呢，能给我送两箱矿泉水过来吗？”

很快，加油站的“社区”生意就火了起来，1袋大
米、1提矿泉水、1箱方便面，甚至几袋薯片，只要顾客1
条信息、1个电话，张松梅就变身快递员，在最短时间
内为顾客送货上门。用张松梅的话说：“我们党员，本
来就是该全心全意为人民服务啊。”

2020年，在疫情防控和站前施工双重阻力下，张
松梅带领全站员工以钉钉子精神，实现了基础类商品
销售额连续5个月均超60万元的喜人业绩，成功跑出
了创效加速度。张松梅是全国劳动模范，还获得过集
团公司优秀基层党支部书记等荣誉称号，因此她所在
加油站也被称为“劳模加油站”或“张松梅加油站”，这
在全系统是第一个，截至目前也是仅有的一个。

工作起来小跑，是张松梅的常态。“稳老又拓新、营
销出奇招、团结有力量”是张松梅的不懈追求。2020年，
在疫情防控和站前施工双重阻力下，张松梅发挥党员的
先锋模范带头作用，带领全站员工以钉钉子精神，把握
“一个重心两类客户三组竞争四种方式”，实现了基础类
商品销售额连续5个月均超60万元的喜人业绩。

张松梅是全国劳动模范，还获得过集团公司优秀
基层党支部书记等荣誉称号。因此，她所在的加油站
也被称为“劳模加油站”或“张松梅加油站”，这在全系
统是第一个，目前也是仅有的一个。
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